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APRESENTACAO DO PLANO

Esse Plano Escolar, através de um planejamento estratégico
e participativo, visa orientar a acdo coletiva, representando o esfor¢o que a
Comunidade estd fazendo para que a escola atenda, as exigéncias da LDB; do
Regimento Comum; a necessidade de integracdo dos participantes do processo
educativo num proposito comum (a constituicdo de um trabalho coletivo); a
necessidade de reflexdo a respeito das praticas existentes na escola e se elas permitem
atingir os objetivos delineados pela LDB, CPS, CETEC, Escola; a necessidade de
criar desenvolver (com a participagdo do Diretor, da equipe docente, da comunidade),
que tem a responsabilidade de gerenciar todo processo educacional de qualidade da
escola, buscar alternativas com identidade prépria, baseadas na missdao de "formar
competéncia profissional adequada as necessidades do mercado de trabalho com
proposito de contribuir para a melhoria do padrdo de vida do jovem e do adulto",
atendendo assim, as necessidades de aprendizagem dos alunos, nosso maior
patrimdnio.

Paulo Eduardo Teixeira
Diretor de Escola
RG. 6.569.906
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Identificacio:

Nome: ET E C- Escola Técnica Estadual Jodo Jorge Geraissate

Endereco: Estrada Municipal Vigilato de Castilho, s/n.°
Bairro: Lajeado
Caixa Postal n.° 70

Codigo: 069 Municipio: Penapolis
Fone/fax: (0XX18) —3652-1577

Email: dir.jorgegeraissate@centropaulasouza.sp.gov.br - ete069@ig.com.br

ete069@eturbo.com.br Site: www.colegioagricola.com.br

Data de Criagao: 13 de Abril de 1970 sob o Decreto n.°52.397-70

Data de Instalagdo: 13 de Abril de 1970.

TECNICO EM AGRICULTURA - Portaria CETEC, de 22/01/2004 — D.O.E de 11/01/05 Secao I
pag 20 ret. no D.O.E 16/03/2005, SI, pag. 31 . NIC: 23.000722/2005-00

TECNICO EM FLORESTAL - Portaria CETEC, de 21/11/2005 — D.O.E de 30/11/2005 Secao I
pag 33 NIC:

TECNICO GESTAO DA EMPRESA RURAL - Portaria CETEC, de 21/11/2005 — D.O.E de
30/11/2005 pag. 33. NIC: 23.005699/2006-80

TECNICO EM INFORMATICA - Portaria CETEC, de 11/07/2003 — D.O.E de 27/01/2004
Secao I pag 22 NIC:

Habilitagdao e Ato Legal para Funcionamento:

TECNICO EM PECUARIA - Portaria CETEC, de 07/12/2007 — D.O.E de 13/12/2007 Segio I
pag 47. NIC:

TECNICO EM PECUARIA - Portaria CETEC, de 22/01/2004 — D.O.E de 11/01/05 Segdo I pag
20 ret. no D.O.E 16/03/2005, SI, pag. 31. NIC: 23.000722/2005-00

TECNICO EM PISCICULTURA - Portaria CETEC, de 22/01/2004 — D.O.E de 11/01/05 Secdo I
pag 20 ret. no D.O.E 16/03/2005, SI, pag. 31. NIC: 23.004934/2006-67

TECNICO EM PRODUCAO AGROPECUARIA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO Ato
de Autorizacdo do Curso :Lei Federal 9394/96; Decreto Federal n° 5154/04,Resolugao
CNE/CEB n° 03/98, 04/99, 01/05 e Parecer CNE/CEB n° 39/2004 - Plano de Curso
aprovado por Portaria do Coordenador da CETEC de 16/01/2007, public. no D.O.E. de
18/12/2007, Segao |, pag. 54. NIC:

ENSINO MEDIO - Parecer CEE n.° 105/98 - DOE. 02/04/98

CLASSES DESCENTRALIZADAS:


http://www.colegioagricola.com.br/
mailto:ete069@ig.com.br
mailto:dir.jorgegeraissate@centropaulasouza.sp.gov.br
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HABILITAC( }50 PROFISSIONAL DE TECNICO EM ANALISE E PRODUCAO DE
ACUCAR E ALCOOL - Convénio de Cooperaciao Técnico Educacional : CEETEPS — UDOP

e Prefeitura Municipal de Aracgatuba, publicado no D.O.E. de 04/05/2001 - Sec¢ao I, pag.32.—
Local: ARACATUBA-SP, e Convénio de Cooperagao Técnico Educacional: CEETEPS — FAT
— USINA CLEALCO - Portaria CETEC, de 07/05/2001. NIC: 23.000616/2001-00
FORMACAO INICIAL E CONTINUADA DE GESTOR DE PROJETOS EM
AGRICULTURA FAMILIAR — PROMISSAO — SP.

N° de Classes :

Periodo Manha: 05

Periodo Integral: 03

Periodo da Tarde: 05

Periodo Noturno: 04

N.° de matriculas em 2008: 442
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QUADRO DE AGRUPAMENTO DOS ALUNOS
= S30 Observados os artigos 57 ao 59 do Capitulo V do Regimento Escolar
QUADRO DEMONSTRATIVO DE COMPOSICAO DAS CLASSES

QUANTIDADE DE ALUNOS MATRICULADOS EM 2008

Cddigo |Série ou| Turma |Tipo de|Habilitacio |Periodo |Sexo Sexo Total
da U.E. | Ciclo Ensino Feminino | Masculino | de
Alunos

069 1°Mod. | A Médio |Ens. Manha 07 33 40
Médio

069 2°Mod. | A Médio |Ens. Manha 06 34 40
Médio

069 3°Mod. | A Médio |Ens. Manha 07 36 43
Médio

069 2° Mod. | A Técnico |Piscicultura | Manha 02 14 16

069 1° Mod. | A Técnico |Produ¢io |Manha 01 13 14

Integrado | Agropecudri | o Torde

a

069 1°Mod. | A Técnico |Pecuaria |Tarde 07 33 40

069 2°Mod. | A Técnico |Pecuaria |Tarde 05 21 26

069 3°Mod. | A Técnico |Pecuaria |Tarde 06 29 35

069 |3°Mod. [A Técnico |Agricultura | Tarde 03 21 24

069 1° Mod. | A Técnico |Florestal |Noite 15 25 40

1° Mod. | A Técnico |Informatica | Noite 06 29 40

069 3°Mod. | A Técnico |Gest.  da|Noite 06 24 30
Emp. Rural

SOMA 388

QUADRO DEMONSTRATIVO DE TURMAS DE EDUCACAO FiSICA2008
Ciclos ou Séries N.° de Alunos Dispensados
1° A — Ensino Médio 40 -
2° A — Ensino Médio 40 -
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3° A — Ensino Médio 43 -
1° A — Ensino Médio
Integrado 13 -

QUADRO DE AGRUPAMENTO DOS ALUNOS

= Sdo Observados os artigos 57 ao 59 do Capitulo V do Regimento Escolar
QUADRO DEMONSTRATIVO DE COMPOSICAO DAS CLASSES

DESCENTRALIZADAS
QUANTIDADE DE ALUNOS MATRICULADOS EM 2007
569 |3° A Técnico |Andlise  e|Noite 22 22
Producao de
Mod. Acticar e
Alcool
569 |2° A Formaci |Gestor  de|Integral | 07 17 24
Mod. o Inicial | Proj. Agric.
Continua Familiar
da
569 |4° A Formaca | Gestor  de|Integral | 03 10 13
Mod. o Inicial | Proj. Agric.
Continua Familiar
da
SOMA 59

N.° de matriculas em 2008: 447
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RECURSOS
Recursos Fisicos:

A localiza¢do da ETE ¢ excelente, o prédio estd em condigdes razoaveis, tendo em
vista que ja tem (37 anos) de construcao, necessita de reforma. Conta com 05 salas
de aula, sala de professores, sala de secretaria, sala de estudos e leitura, laboratdrio,
sala da Dire¢do, Diretoria de Servicos, 01 sala para os Professores Coordenadores,
laboratorio de informatica, sala de multimeios, almoxarifado, refeitorio, cozinha, 9
sanitarios, para alunos, administragdo e professores, amplo patio, jardins (externo ao
prédio) quadra poli-esportiva, areas livres, academia de gindtica e local para
estacionamento de veiculos.

A maioria das salas sdo amplas. A conservacao em geral € boa, gracas ao trabalho de
conscientiza¢dao de alunos e comunidade visando a preservacao do proprio da unidade

escolar.
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RECURSOS TECNICOS PEDAGOGICOS:
PROPOSTA PEDAGOGICA

A ETEC Joao Jorge Geraissate, atendendo ao que dispde a LDB ¢
o Regimento Comum das ETECs do CEETEPS e CETEC, se dispoe a direcionar as
atividades no decorrer do ano letivo com o compromisso de construgdo de uma nova
realidade tida como possivel e desejavel pela comunidade escolar, administrar os
recursos humanos, financeiros, técnicos, didaticos e fisicos para garantir tempos,
espagos, situacoes de interacdo, formas de organizacdo do ensino e da
aprendizagem, a inser¢ao da escola no seu ambiente social tendo em vista um ideal a
atingir: a plena realizacdo do ser humano, através de uma educacao transformadora e
a construcao de uma sociedade mais justa e igualitaria. As concepg¢des de homem, de
sociedade, de educagdo, de trabalho, bem como as agdes que concretizardo a
formacao do profissional cidadao.

Atividades de Apoio Pedagogico

a) CD Disponibilizado para cada docente com material de apoio para planejamento
Anual: 1 — Calendario Escolar, 2 - SAI 2007 - ETEC 069, 3 - Resultado do
Observatoério 2007, 4 - Plano Escolar 2007 e¢ Plano Diretor, 5 - PCN - Ensino
Médio, 6 - Planos de Cursos Técnicos, 7 — Legislacdo: Consolidacdo,
Dec5154/04, Manual do Aluno e Regimento Comum. 8-Material Docente 2008:



CENTRO PAULA SOUZA

Centro Estadual de Educac¢io Tecnoldgica Paula Souza
GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
ET E C-JOAO JORGE GERAISSATE - Penipolis - SP
Bairro Lajeado, S/N - Fone/Fax (018) 3652 1577 - C.P. 70 - CEP 16 300 000

Instrucao  001/2008 CETEC, Prof Coord Atribui¢des, Prof Coord Hae,
Projeto Hae 2008 Formulario CRNGP, Plano de Trabalho Docente, Plano de
Progressao Parcial, Plano de Reposicdo e Registro de Mengdes. 9 - Resultado
Final 2007, 10 - Orienta¢des Plano Escolar 2008;

b) Laboratorios ;

c) (Sala de Estudos e leitura)

d) Acervo: 6299 livros, 1495 revistas, 1995 Boletins, 272 Fitas de video, 71 Mapas
¢ Banners, 26CDs ¢ 24 DVDs.

e) Grémio Estudantil ;

f) Sala Ambiente;

g) Sala de Multimeios;

h) Data Show - 02

i) Video VHS - 01

j) DVD- 01

k) Retro — Projetor - 01

1) Auditorio;

m) Anfiteatro;

n) Estufas;

0) Viveiro de mudas;

p) Piscicultura

q) Apresentacdo de filmes, palestras e videos;

r) Realizagdo de estagios, excursoes, debates;

s) Visita Técnicas;

t) Pecas Teatrais;

u) Seminarios;

v) Participacdo em Campeonatos Esportivos Inter-Classes Municipais, e Regionais;

w) INTERETESs

x) Participacdo em Campeonatos Culturais

FUNCAO DA COOPERATIVA NO PROJETO PEDAGOGICO DA ESCOLA

A integracdao do processo ensino aprendizagem com os projetos da cooperativa que
para viabilizar ha uma necessidade de por em acdo o0s seguintes pontos: a)
Ordenamento dos alunos em equipes com disponibilidade de tempo por periodo na
participagdo dos projetos produtivos, culturais de lazer. b) - Maior divulgagdo e
cativar mais os alunos , motivando sua participa¢do, conscientizando que dessa
forma estard se beneficiando no aprimoramento dos conhecimentos técnico e
tecnologico. c¢) - Levar aos professores o lado positivo das atividades executadas
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pelos alunos e funcionérios em forma de laboratorio de ensino aprendizagem € uma
forma de montar uma equipe produtiva mais coesa ao trabalho dos docentes.

Recursos Humanos:

Oferecendo Ensino Médio, Ensino Integrado e Ensino Profissional Técnico de Nivel
Médio, a Escola conta com 28 professores em seu quadro, (05 deles atuando como
Professores-Coordenadores na Escola) e 01 Auxiliar de Instru¢do. A administragao
compoe-se de: 01 Diretor, 01 Diretor de Servigos, 01 Assistente Técnica de Direcao,
03 Oficiais Administrativos, 02 Atendentes de Classe, 04 Auxiliares de Servico
(servente) e 05 Oficial de Servicos e Manutengdo (Cozinheiro), 01 Motorista, 04
Vigias, 01 Oficial de Servigcos e Manutengdo, 07 Auxiliar de Servigos (trabalhador
bracal) e 04 estagiarios .

N.° de Professores em exercicio: 28
N.° de funcionarios: a) técnico-administrativo: 01
b) administrativo: 31
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Instituicoes Auxiliares:

 APM — Associacao de Pais e Mestres
e Grémio Estudantil
* Cooperativa Escola dos Alunos da ETEC “Joao Jorge Geraissate”
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MISSAO:

Formar profissionais com competéncias e habilidades que atendam o
mercado de trabalho, atuando com ética e cidadania.
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AVALIACAO DO PLANO ESCOLAR 2007
(Planejado x Realizado)

Planejado

Resultados Alcancados

100% aulas dadas no prazo previsto;

Nao realizamos no prazo previsto, mas
cumprimos os 100% da matriz curricular;

Aumentar o nimero de formandos;

Aumentamos o numero de formandos;

Desempenho Pedagogico;

Melhorou o Desempenho Pedagdgico;

Elevar a satisfa¢ao dos docentes;

Elevamos a satisfacdo dos docentes

Identificar as causas da evasao;

Identificamos parcialmente;

Higiene e Seguranca;

Melhoramos parcialmente,

Otimizar a APM;

Otimizamos parcialmente;

Divulgagdo dos Resultados em 100%;

Os resultados foram divulgados em 70%;

Motivagdo de Professores e alunos para
participacao dos projetos da escola;

Atingimos a meta parcialmente

Elaboracdo do plano envolvendo toda

Atingimos a meta parcialmente
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comunidade Escolar;

Realizar Parcerias;

Realizamos parcialmente;

Convénios para estagios;

Sim, parcialmente

Ampliagdo da 4area de Agricultura
Organica.

Ampliamos.

Incentivar 100% do corpo docente,
funcionarios e gestores a realizar cursos e
capacitagdes presenciais € nao presenciais
(no minimo 2 (dois) cursos no ano).

Realizada parcialmente pelos professores
em cursos € congressos de interesse,
tendo em vista a demanda e oferecimento
por parte do CEETEPS e Orgdos
Parceiros.

Ter pelo menos um professor participando
de pds-graduacao.

Professor Sebastido Zago cursando
mestrado na area agricola.

Articular a introducdo de pelo menos 01
(uma) nova técnica ou tecnologia em
evidéncia na U. E. a cada 2 (dois) anos.

Producao de alevinos;
Confinamento de ovinos.

Treinar 100% dos professores para
utilizagdo dos recursos.

Nao realizada. Os professores sao
orientados, conforme a necessidade,
sobre o funcionamento dos recursos
audiovisuais disponibilizados pela escola
(Data Show, DVD, retroprojetor).

Acompanhamento  sistemdtico  do
coordenador de area que verificara se os
Planos estdo sendo cumpridos e reunides
mensais para avaliacao e reflexao.

Realizada parcialmente.
Acompanhamento periddico realizado
pela Coordenacdo de area, porém nao
foram realizadas reunides mensais a
respeito.

Construgdo de um laboratério de
agroindustria at¢ julho de 2007

N3ao realizada.

Reforma do setor de suinocultura até
dezembro de 2007.

Nao realizada. Investimento de alto valor.

Reforma do telhado do curral de manejo
de bovinos até dezembro de 2007.

Realizado.

Reforma da sala de ordenha mecanica até
o més de dezembro de 2007.

Realizada parcialmente. Construcao de
novos bretes de contengdo para as vacas
leiteiras e constru¢ao do novo bezerreiro,
com nivel elevado.
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Equipar a sala de informatica com 12
novos computadores até dezembro de
2007.

Realizada parcial.

Aplicacdo de R$10.000,00 por ano em
aquisi¢oes de livros, CD’s, Softwares e
revistas técnicas.

Realizada.

Formalizar pelo menos 2 (duas) parcerias
publico-privadas com empresas da area no
ano.

Para o inicio do ano de 2007 est4 previsto
a formalizacdo de parceria com a
Prefeitura Municipal.

Engajar pelo menos 20% dos alunos nos
projetos da Cooperativa-Escola.

Realizada parcialmente através dos
alunos que estdo no projeto da Horta
Orgéanica.

Aquisigao de 01 (um) trator 85 CV 4x4 até
dezembro de 2007.

N3ao realizada. Prazo até dezembro/2007.

Aquisicdo de 01 (um) pulverizador de
barras de 600 litros até dezembro de 2007.

Realizada.

Aquisicao de 01 (uma) bateria completa
para cozinha e padaria (paneldes,
assadeiras e utensilios) até dezembro de
2007.

Nao realizada, porém uma parte dos
utensilios usados foram recondicionados.

Aquisi¢ao de 08 (oito) No Breaks até
dezembro de 2006.

Nao Realizado.

Reforma do Onibus MB até dezembro de
2007.

Realizada parcialmente. Foram feitos
servicos de manuten¢do apenas.

Aquisicdo de 01 (uma) ensiladeira ate
dezembro de 2007.

Realizada.

Aquisicdo de 01 (uma) rocadeira
hidraulica até dezembro de 2007.

Realizada.

Aquisicao de 01 (uma) rocadeira costal a
gasolina até dezembro de 2007.

Realizada.

Aquisicdo de 100 (cem) poltronas
estofadas até junho de 2007.

Realizada.

Aquisicao de 01 (uma) Impressora Laser
até junho de 2007.

Realizada.

Aquisi¢ao de mobiliario de escritorio para
a administracdo até dezembro de 2007.

Realizada

Aquisi¢ao de circuito interno de TV até
junho de 2007.

Realizada.
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Aquisicado de 01 (uma) Perua Van até
2008.

Aquisicdo de ovinos: 25 matrizes ¢ 01
reprodutor até dezembro de 2007.

Realizada.
Realizada parcialmente, até
novembro/2007 foram adquiridas 3

matrizes.

Aquisi¢dao de suinos: 05 matrizes e 01
reprodutor até junho 2007.

Nao realizada. Prazo até junho/200.

Aquisi¢ao de bovinos: 15 novilhas para
leite, 01 touro holandés, 02 touros nelore,
até junho 2008.

Nao realizada. Prazo até junho/2008.

Reforma de 30 hectares de pastagens por
ano.

Realizada parcialmente até nov/2007.
Foram adquiridos insumos para a
realizacdo da meta.

Introducdo de uma area de 01 hectare de
frutiferas com 15 variedades até junho de
2008

Nao realizada. Prazo até junho/2008.

Implantar 01 (um) curso a cada 02 anos de
acordo com a demanda e a viabilidade.

[implantada em 2007 Curso Técnico
Florestal e o Técnico em Informatica.

Elaborar e executar o Plano Anual da
Cooperativa.

Realizada.

Mobilizar cerca de 15 stakeholders para a
criagdlo de um selo de certificacao
participativo até dezembro de 2007.

N3ao realizada.

Envolver cerca de 10 stakeholders para a

Nao realizada.

importancia do desenvolvimento

sustentavel.

Participar de at¢ 03 (trés) eventos|Realizada. Foram oferecidos na U.E.
curriculares e extracurriculares |cursos de Piscicultura, Agricultura
anualmente. Organica e Inseminacdo Artificial. Fora

da U.E. foram visitados eventos técnicos,
feiras agropecudrias e empresas de setor.

Construcdo de 01 (uma) quadra poli-
esportiva até dezembro de 2007.

Nao realizada.

Implantacdo de 01 (uma) academia de
musculacao até junho de 2006.

Realizada. Ja estd em funcionamento
desde Mai0/2006.

Implantacdo do Projeto Convivéncia até
dezembro de 2007.

Realizada.
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Reforma dos alojamentos até dezembro de
2007.

Realizada.

Contratagdo de um nutricionista até
dezembro de 2007.

Nao realizada.

Curso de treinamento para cozinheiros até
dezembro de 2007.

N3ao realizada.

Aquisicao e producdo de matéria prima de
qualidade para o refeitério.

Realizada. Ha produgdo organica de
verduras e legume. A producao de carnes
bovina, suina e de aves ¢ fiscalizada e os
abates sdo realizados dentro das normas
técnicas. Os ovos produzidos sdo limpos
e classificados.

CONTEXTOS EXTERNOS

* Caracteristicas Regionais:

Organizacio politica e social (formal / informal)

Penépolis € sede de uma Comarca com 7 municipios — Alto Alegre,
Avanhandava, Barbosa, Brauna, Glicério e Luiziania — e exerce influéncia sobre esse

universo de quase 100 mil habitantes.

A sociedade civil estd organizada em diversas associagdes e sindicatos,

destacando-se:

. Associagdo Comercial e Industrial da Regido de Penapolis - ACIRP
. Sindicato do Comércio Varejista de Penapolis — SICOVAPE

. Sindicato Rural

. Sindicato dos Hotéis, Bares, Restaurantes ¢ Similares

. OAB
. CREA

CAMDA — Cooperativa Agricola Mista de Adamantina
CAMPEZINA — Cooperativa de Laticinios Campezina
Flora Tieté — Associagdo de Recuperagao Florestal

. Associacao da 3* Idade (com quase 700 associados)
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. APEOESP e muitos outros

O Municipio conta ainda com 3 clubes de servico (2 Rotarys e 1 Lions), uma
Loja Magonica e diversas associacoes de bairro. Os conselhos municipais atuam
junto a administragcdo em diversas areas — satide, educacao, assisténcia social, crianga
e adolescente, meio ambiente, politica urbana, seguranca, desenvolvimento industrial
¢ outras. O conselho de turismo estd em fase de reestruturacgao.

Aspectos Sdcio Econdomicos
Sociais:
Demografia
Segundo a estimativa do IBGE, a populacao ¢ de 58.613 habitantes, dos quais
91%, aproximadamente, residem na zona urbana e o restante na zona rural. A
densidade demografica ¢ de 74 habitantes/km?.
A taxa de crescimento anual é de 1.26%, abaixo da média do Estado — 1.50%

Condicoes de vida

s Urbanizagao / habitacdo

De maneira geral, as condi¢des de moradia sdo boas € mesmo nos bairros mais
periféricos, sdo regulares, pois ndo ha favelas, mocambos ou similares como nos
grandes centros urbanos. Cerca de 90% das ruas sdo asfaltadas e todas tém
iluminag¢do publica.
O lote minimo para constru¢ao definido no Plano Diretor do Municipio ¢ de 250m?.
Nos loteamentos populares ¢ de 125m?.

s Educacao

O municipio tem atuado, prioritariamente, com a educacdo infantil, mas
oferece, através de BarracOes Comunitarios localizados na periferia, atendimento
complementar a educagdo formal para criangas e adolescentes, na faixa etaria de 7 a
14 anos, com reforco escolar, atividades esportivas e culturais, horticultura e
jardinagem, e outros. Todas as atividades sdo desenvolvidas com monitores
capacitados. Nos finais de semana os barracdes ficam a disposi¢do da comunidade do
bairro.

Pendapolis conta ainda com escolas municipais de ensino fundamental (1* a 4*
séries), sendo que as demais escolas da rede estadual (1* a 4* séries) deverao passar
pelo processo de municipalizagao.

Quanto ao ensino médio, além das escolas estaduais, hd escolas particulares e 1
escola que oferece cursos profissionalizantes como Magistério e Técnico em
Contabilidade. Ha também a Escola Técnica Estadual Jodo Jorge Geraissate,
vinculado ao Centro Estadual de Educacao Tecnoldgica Paula Souza.
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Com relacdo ao ensino superior os cursos disponiveis pela Fundacao
Educacional de Penépolis sdo: Administracdo de Empresas, Pedagogia, Matematica,
Ciéncias Biologicas, Educac¢do Artistica e Letras. A Funep oferece ainda cursos de
pos-graduacdo em Matemadatica, bem como, curso técnico em Enfermagem, Faculdade
de Saude de Sao Paulo, que oferece os cursos: Fisioterapia e Enfermagem.

«  Distribuicio de Renda

Quase metade dos chefes de familia (49,7%) tem rendimento de até 2 salarios
minimos; 30,06% tém rendimento entre mais de 2 a 5 salarios minimos; 10,90% entre
mais de 5 a 10 saldrios minimos, e apenas 5,84% tém rendimentos acima de 10
salarios minimos.

Economicos

O desenvolvimento econdmico de Penapolis € similar a maioria dos municipios
da regido noroeste do Estado que, historicamente, teve inicio com a cultura cafeeira
no século passado. A decadéncia do café, ja experimentada pelas demais regides do
Estado, abriu espago para a pecudria, que hoje responde, juntamente com a cana-
de-agucar e outras culturas como milho e arroz, por boa parte da economia do
municipio.

A concentracdo da economia no setor sucro-alcooleiro provoca o desemprego
sazonal na entre-safra.

A par de condigdes geograficas favordveis e otima infra-estrutura, a regido e,
particularmente, o municipio, ainda ndo encontraram um eixo de desenvolvimento
mais agressivo capaz de reverter o quadro de necessidades crescentes por parte da
populacao, especialmente a de baixa renda.

Tal situacao reforca a necessidade de uma articulacdo entre os municipios em
torno de um projeto de desenvolvimento regional, até porque esta ¢ uma tendéncia da
atual economia globalizada, marcada pela formagdo de “blocos econdmicos”.

s Agricultura

A producdo agricola municipal exibe alta concentra¢do da cultura de cana-de-
acucar, totalizando 7.467.230 toneladas no periodo de 1.990-1996. As demais
culturas estao distribuidas entre o milho (34.960 toneladas); tomate (4.010 toneladas);
arroz (3.549 toneladas); amendoim (1.488 toneladas); e algodao (1.099 toneladas).
Fonte: IBGE / Censo Agropecuario 1995-1996. Ocupacgido Territorial Rural:
Culturas Perenes(630,00 ha); Reflorestamento, (600,00 ha); Culturas Anuais
(676,00); Cana de Acucar (30.6000.00 ha); Matas (700,00 ha); Estradas,
lagoas,curso d’dagua e outras (2.500.00 ha); Pastagens (32.000,00 ha). Espécie:



CENTRO PAULA SOUZA

Centro Estadual de Educac¢io Tecnoldgica Paula Souza
GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
ET E C-JOAO JORGE GERAISSATE - Penipolis - SP
Bairro Lajeado, S/N - Fone/Fax (018) 3652 1577 - C.P. 70 - CEP 16 300 000

Café; Cana,Milho, Milho safrinha, Banana, Mandioca, Seringueira, Tomate
envarado, Sorgo Forrageiro e Coco.

Quanto a lavoura permanente, destacam-se a laranja, o abacate e a manga,
assim como o café, eucalipto e a borracha.

A lavoura temporaria ¢ a atividade que mais absorve mao-de-obra na area
agricola (54,22%), seguida pela pecuaria (29,25%), predominando o sexo masculino
(80,10%), dos quais 8,27% sao menores de 14 anos.

Observa-se ainda que a agricultura absorve cerca de 13% da populagdo
economicamente ativa (de 15 a 60 anos).

% Pecudria

Segundo o Censo Agropecuario 1996, o total de cabecas abatidas, por espécie,
fo1 de 374 unidades de bovinos, 564 de suinos e 17.030 de aves. Fonte: IBGE —
Censo Agropecuario, 1996- N°de cabecas: Bovino de corte (15.200); Bovino de leite
(28.400); Suinos (3,000); Aves de postura (22.500).

% Industria, comércio e servicos

A producao industrial estd diversificada entre aguicar e alcool, calgados, couros,
laticinios, embalagens, implementos agricolas e irrigacdo, predominando empresas
familiares e as 20 usinas de agucar e alcool da regido.

O comércio, embora diversificado, ndo ¢ criativo e pouco se utiliza dos
instrumentos de marketing disponiveis, a exce¢do de algumas lojas com vitrines mais
"produzidas".

O setor de servicos tem-se ampliado consideravelmente, com escolas de
informatica e idiomas e o turismo.

Ocupacdo e uso do solo

Atualmente, a zona urbanizada compreende 19,47 km?, ocupando menos que
5% da darea total do Municipio. A maior parte da zona rural estd tomada por
plantacdes de cana-de-aglcar e pastagens. Ha poucas areas de matas naturais.

Infra-Estrutura Bdsica
De acesso
O cruzamento de duas das principais rodovias do estado de Sdo Paulo —
Marechal Rondon (SP-300), que liga a capital ao Mato Grosso do Sul, e Assis
Chateaubriand (SP-425), que se inicia no Parana, passa por Sdo Paulo e Minas
Gerais, seguindo por Goias até terminar em Brasilia-DF, permitem fécil acesso
rodovidrio ao municipio.
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A ferrovia que sai de Bauru, centro geografico do Estado, e vai até a Bolivia,
passando pelo interior paulista e pelos estado de Mato Grosso do Sul e Mato Grosso,
representou, durante a primeira metade do século, um dos poucos meios de transporte
na regido, tanto de carga (principalmente café) como de passageiros. Atualmente,
apenas o transporte de carga ¢ efetuado (combustivel e outros).

A hidrovia Tieté-Parana', com 2400 km navegaveis e acesso ao Mercosul,
constitui importante meio de transporte fluvial, com grandes perspectivas para o
desenvolvimento regional, porém, ¢ sub-utilizada.

Com relagdo ao transporte aeroviario, 0 municipio possui um aeroporto com
1300 m de pista pavimentada, permitindo pouso de pequenas e médias aeronaves. O
aeroporto com voos regulares estd localizado em Aracatuba, distante 50 km de
Penépolis. As operagdes diarias sdo efetuadas por uma tnica empresa aérea.

Urbana

Poucos municipios brasileiros € mesmo paulistas possuem uma infra-estrutura
urbana como Penapolis, 8" cidade em qualidade de vida no Estado de Sao Paulo,
segundo estudo coordenado pela urbanista Raquel Rolnik. Este resultado ¢ fruto
de 20 anos de investimentos nos sistemas de saneamento basico e saude,

considerados como modelos para muitos municipios, atraindo muitas autoridades
municipais € técnicos das respectivas areas para conhecé-los.
% Rede de dgua

Penépolis € o tnico municipio do comité da Bacia Hidrografica do Baixo Tieté
— CBH-BT - (composto por 42 municipios), que oferece 100% de agua tratada e
100% de esgoto coletado e tratado. O sistema de saneamento ¢ administrado pelo
Departamento Auténomo de Agua e Esgoto de Penapolis — Daep.
% Rede de esgoto

O tratamento dos efluentes urbanos ¢ feito através de lagoas de estabilizacdo e
conta com um emissario de 28,1 km e uma rede de esgoto de 199,2 km para 16.006
ligacdes. Fonte: Daep — julho/ 1.999

< Limpeza publica

O Daep também executa o servigo de limpeza publica em toda a area urbana.
Os residuos so6lidos sdao depositados no aterro sanitario, seguindo recomendacdes da
Cetesb. Para eliminar o grave problema de entulhos jogados nas estradas rurais ou
prolongamentos das vias urbanas, que poluem os corregos e o ribeirdo Lajeado,
comprometendo a satde publica, foram colocadas cacambas coletoras em pontos
estratégicos do municipio.
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Complementando o servigo de limpeza, o Centro de Educacdo Ambiental,
mantido pelo Daep, desenvolve, em parceria com escolas publicas, entidades
assistenciais, entre outros, o projeto "Junta Lata", onde as latas recolhidas sdo
trocadas por prémios oferecidos pela empresa Latasa. O Centro abriga a sede do
Nucleo Regional de Educacdo Ambiental ‘“Nova Avanhandava”, vinculado a
Coordenadoria de Educagdo Ambiental do Estado de Sao Paulo, e agrega 9
Municipios da Bacia Hidrografica do Baixo Tieté.

< Energia elétrica
A iluminagdo publica atinge 100% das vias urbanas. A Companhia Paulista de

Forca e Luz (privatizada) € responsavel pelo fornecimento de energia, atendendo
100% da demanda.

% Gasoduto

O Gasoduto Brasil-Bolivia, com extensdao de 3.150 km (de Santa Cruz de La
Sierra até Porto Alegre), atravessa 86 municipios paulistas, num trecho de 528 km.
Dentre as trés estagdes de compressao, uma esté instalada em Penapolis devido & sua
localizagdo estratégica e outros aspectos técnicos. Além de introduzir o gas natural
como combustivel industrial, comercial e residencial em vasta area do interior, abre
perspectivas de construcao de usinas termoelétricas.

< Transporte interno
O transporte coletivo € terceirizado e o trajeto ¢ efetuado dos bairros ao centro.
Outro meio de transporte bastante utilizado pela populagao local ¢ o moto-taxi,
devidamente regulamentado pela Prefeitura. Ha também 3 pontos de taxis.

Equipamentos e servicos

Comunicacgdo

Correios — 1 estatal e 1 franquia

Radios — 1 FM, 2 AM e 1 comunitaria

Jornais — 2 diarios ¢ 1 bissemanario

Provedor da internet — 1 franquia e 1 particular

TV (transmissao) — Rede Globo, Record, Band, Cultura e SBT

Y VV V VY &

% Seguranga
1 Delegacia de Policia Civil
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1 Companhia da Policia Militar
1 Distrito Policial

1 Delegacia da Mulher

1 Posto do Corpo de Bombeiros.

VVVY

Clientela:

Nossos alunos sdao: 17,65% oriundos da zona rural, 82,35% da zona urbana, e
32,16% destes de familias com propriedades agropecudrias de Penéapolis, de varios
municipios da regido de Aracatuba e de outras regides do Estado de Sao Paulo e
também de outros Estados do Brasil, como Mato Grosso Sul, Bahia e Parana,
funcionando no regime de internato e semi-internato.

Processo de Integracio do aluno na Escola

A integracdo dos alunos serd conseguida através da participacdo dos mesmos em
todas as atividades escolares, realizamos a semana de recepgao, participacao de todos
nas festas juninas e recreativas, que sao meios de integracdo da sociedade com a
Escola, as proprias atividades de sala de aula, valorizando os trabalhos em grupo e
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atividades coletivas, 6rgdo estudantil, excursdes, campeonatos, gincanas esportivas,
culturais, atividades da APM, Religiosas e outros eventos.

Analise estratégica

Ambiente Externo (Oportunidades e Ameacas)

Oportunidades

* Geragao de Empregos e Estagios;

e Possibilidades de Parcerias;

* Procura de cursos do Agro-Negocio;

* Ampliacao do Setor Agro- Negdcio;

* Crescimento da Agricultura Organica;

* Intercdmbio de Novas Tecnologias e inovagdes.
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Ameacas

Monocultura;

Via de acesso sem pavimentacao, o que dificulta o trafego de alunos,
professores, funcionarios € pais, em época de chuvas.

Concorréncia com o Ensino Técnico Particular;

Clientela com deficiéncia na formagao basica;

Concorréncia com Ensino Médio Particular.

Ambiente Interno (Forcas e Fragilidades)
Forcas

Infra-estrutura;

Localizagao da Escola;

Corpo Docente Qualificado;

Variedades de Cursos oferecidos;

Convénios e Parcerias;

Cooperativa Escola.

Envolvimento com os produtores rurais do municipio;

Parceria com o SENAR na oferta de cursos para a comunidade escolar;
Parcerias com a Prefeitura, Flora Tieté, Casa da Agricultura, CATI, DAEP;
Bom desempenho na avaliagdo do SAI1/2007;
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Participacdo em concursos promovidos para captagdo de recursos. (Ex:
VITAE, FAPESP, etc.);

Abrangéncia do corpo discente, representado por varias regides do pais.
Recursos oferecidos pelo CPS.

Fragilidades

Desempenho Pedagogico;

Dificuldade em trazer os pais as reunides € participacdo na proposta
pedagbgica da Escola;

Atualizagdo e Treinamento dos funcionarios e professores;

Evasdo: (Problema de adaptacdo ao novo ambiente escolar, falta de perfil na
area, estrutura familiar);

Relacdo Candidato Vaga;

Higiene e Seguranca (Falta de consciéncia por alguns membros da comunidade
escolar, da necessidade de se ter um ambiente limpo e saudavel);

Situagdo de Egressos (Dificuldades em contactar);

Desempenho escolar (Alguns alunos vem com deficiéncia na formagdo basica);
Assiduidade de alguns membros da comunidade escolar (alunos e professores);
Gestao (Organizagdo, Lideranca e Administragdo)

Marketing da Escola — deficiente;

Quadra de esportes em ma condi¢ao;

Monocultura da regido;

Péssimas condicoes das vias de acesso;

Deficiéncia de funcionarios e desvio de fungao;

Recomposicao das matas ciliares;

Baixa integracao da Cooperativa-Escola;

Baixo envolvimento da Prefeitura e sociedade;
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Situacoes Problema

As exposigoes dos professores ndo sao claras

Falta preparo das aulas

Falta motivagao do professor

Alguns alunos ndo tem base suficiente

Organizacao de alguns laboratorios e oficinas

CIPA, seguranca ¢ medicina do trabalho ( dificuldades na
implantagdo).

Equipamentos de segurancga no setor de residéncia.

Acesso para pessoas com dificuldades motoras.
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* A dificuldade que o aluno tem em avaliar a escola e os projetos
desenvolvidos.

Prioridades

* Melhorar o Marketing da escola;
 Aumentar a relacio candidato — vaga;
 Higiene e Seguranca (Conscientizar a comunidade

escolar, da necessidade de se ter um ambiente limpo e
saudavel);

e Situaciao de Egressos (Implantar um banco de dados com
informacoes sobre ex-alunos na ETEC);
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Oferecer Capacitacio e Treinamento para funcionarios e
Professores;

Gestao — Dar continuidade ao desenvolvimento de uma
Gestao Democratica, Participativa e Solidaria;

Gestao da Cooperativa.

Plano de Metas para 2007

Definicao dos Objetivos

Melhorar nosso desempenho profissional de 76,9% para 82%
Oferecer aulas mais dinimicas e atrativas, utilizacao de recursos
audiovisuais de 63,1% para 75%

Diferentes formas que chegam aos mesmos resultados de 67,9%
para 80%
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 Promover 90% de Integracio de todos os segmentos da
comunidade escolar .

Objetivos comum de acoes dos professores:

Concretizacao da Proposta Educacional da Unidade de Ensino;

. Elaborar e preparar aulas para o cumprimento do plano de trabalho segundo a

proposta pedagogica da escola, no que se refere aos objetivos, contetidos e prazos
para seu desenvolvimento;

. Consecucdo de objetivos essenciais propostos, priorizando a melhoria da

qualidade de ensino;

Intensificar o trabalho coletivo através do trabalho interdisciplinar, selecionando e
articulando a seqliéncia dos contetidos pelas diferentes disciplinas e séries,
promovendo investigacdo e diagnostico do processo de constru¢do  do
conhecimento sistematico, possibilitando ao professor a oportunidade de verificar
a qualidade do seu trabalho e a revisao de sua pratica docente e ao aluno perceber
o nivel de aprendizagem em que se encontra, seus limites e necessidades de
avanco;

. Estabelecer estratégias para recuperar alunos de menor rendimento;

Participar de reunides com finalidade pedagodgica e outras de interesse do ensino;

. O conselho de classe reunir-se-4 a cada semestre ou extraordinariamente por

solicitacdo do Diretor ou 2/3 de seus membros para analisar 0s casos previstos
pela legislagdo pertinente.

Estabelecim~ent0 das Metas
METAS E ACOES DA ESCOLA

Imediatas:

Melhorar o Marketing da escola em 50%;

Melhorar a comunicac¢ao Interna em 50%

Aumentar a relacio candidato — vaga de 1,6 por vaga para 2;

Higiene, Seguranca e Meio Ambiente (Conscientizar a comunidade escolar,
da necessidade de se ter um ambiente limpo e saudavel) de 67,9% para 90%;
5. Capacitar e Treinar funcionarios e Professores - 50% do quadro;

P WN =
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6. Gestao — Conciliar os recursos com diferentes interesses e dar continuidade
ao desenvolvimento de uma Gestao Democratica, Participativa e Solidaria.
de 74% para 80%.

. Elevar a qualidade do ensino de 75,5% para 85%;

8. Diminuicao da evasio no primeiro ano do Ensino Médio de 13,7% para 10%.
Elevar em 10% a efetivacio de parcerias e convénios com empresas publicas,
privadas e ONGs.

10. Divulgar 90% das acdes da escola.

11. Combater a discriminacio em 100%

12.Incentivar 100% do corpo docente, funcionarios e gestores a realizar cursos
e capacitacoes presenciais e nio presenciais (no minimo 02 (dois) cursos no
ano).

13. Ter pelo menos um professor participando de pos-graduacgao;

14. Treinar 100% dos professores para utilizacido dos recursos didaticos
pedagogicos exixtentes na UE;

15. Acompanhamento sistematico do coordenador de area que verificara se os
Planos estio sendo cumpridos e reuniées mensais para avaliacio e reflexio;

16. Formalizar pelo menos 2 (duas) parcerias publico-privadas com empresas da
area no ano;

17. Engajar pelo menos 50% dos alunos nos projetos da Cooperativa-Escola;

18.Desenvolver novas técnicas e tecnologias na Escola;

19. Implantar Programas de integracao Social ;

20. Manter um Ensino Médio e Técnico de Qualidade

21.Elaborar e executar os planos da Cooperativa Escola.

Mediatas:

* Preparar para a construcio do conhecimento;

* Saber respeitar o '""proximo'', em seus bens materiais e morais;

e Usufruir dos bens da natureza, minimizando os danos a mesma;

* Formar e nao apenas informar;

* Dominar os conteudos basicos programaticos;

e Internalizar seu papel como cidadio do mundo;

* Conscientizar sobre a importancia da sua contribuicio para o bem estar
da comunidade;



CENTRO PAULA SOUZA

Centro Estadual de Educac¢io Tecnoldgica Paula Souza
GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
ET E C-JOAO JORGE GERAISSATE - Penipolis - SP
Bairro Lajeado, S/N - Fone/Fax (018) 3652 1577 - C.P. 70 - CEP 16 300 000

* Valores morais definidos e introjetados;

* Conscientizacdo sobre a importincia do estudo para o crescimento
interior e auto-realizacao;

* Formar cidadaos criticos e conscientes;

* Desenvolvimento das habilidades dos educandos.

ACOES

» Capacitacdo profissional dos docentes através de palestras, dindmicas de
grupo, troca de experiéncias, além de estimula-los a estar sempre em busca de
novos conhecimentos;

* projeto recuperagao/reforgo;

* Implantagdo de projetos: Prevencdo, Meio ambiente, Conservacdo do
Patrimonio, Sala Ambiente ¢ Sala de Informatica;

» Através de reunides pedagodgicas, conscientizar os professores da necessidade
de encontrar caminhos adequados e prazerosos para a concretizagdo do
processo ensino-aprendizagem, construindo, dessa forma, um ambiente
estimulador e agraddvel. Uma pedagogia centrada no aluno e nao nos
conteudos;

* Conscientizar os docentes da importancia do trabalho em equipe para obtencao
de um funcionamento integral da Escola, estimulando uma relagdo de
igualdade, respeito e consideragdo mutuos;

* Conscientizar os docentes do valor da avaliagdo como pardmetro didrio para
um replanejar constante € ndo como medida de valor inexoravel;

* através de reunides, manter contato direto e transparente com a comunidade,
construindo um relacionamento harmonioso de forma a que os pais percebam a
importancia de sua participacdo para a concretizacdo de uma Escola de
qualidade;

e Utilizacdo da sala de estudos (estimulo a leitura) e do laboratério (descobertas
cientificas);

e Estudo detalhado dos temas transversais;

e Fanfarra da Escola;

e Feira cultural;

e Avaliar e controlar a qualidade do ensino-aprendizagem,;

» Revitalizagdo das atividades do Grémio Estudantil;

* Palestras dirigidas aos alunos para que os mesmos possam, através de
informacgdes atuais, sentir-se estimulados a frequentar as aulas, percebendo que
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os conhecimentos adquiridos na Escola serdo necessarios para que possam
enfrentar um mundo globalizado onde a mudanga se faz diariamente;
Administrar, com a participagdo de professores, pais, funcionarios e direcao, as
verbas recebidas, de forma a atingir o objetivo maior que ¢ a construgdo de
uma escola publica de qualidade

EQUIPE MULTIDISPLINAR

(Responsaveis pelo Gerenciamento das Atividades Definidas nos Projetos)

COORDENADOR
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e Prof’. Paulo Eduardo Teixeira (Diretor de Escola)

MEMBROS

* Ademir da Costa — Diretor de Servicos

* Marly Carvalho do Nascimento — Assistente Técnico de Direciao

* Prof” Rosana Emiko Ota Voss (Gestora Pedagogica)

* Prof’. Telma Aparecida Maeda (Coordenadora de Area — Ensino
Médio)

e Prof®. Charles Revson de Aratdjo (Coordenador de Area — Ensino
Técnico)

« Prof°. Vladimir Marangoni Filho (Coordenador de Area — Ensino
Técnico)

* Prof®. Regina Fatima Ferlini Teixeira

* Anderson Gustavo Lahr (Servidor Administrativo)

Definicao dos Projetos

PROJETO DE TRABALHO

Reducao da Evasao Escolar e Qualidade de Ensino
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Gestao Escolar Desenvolvimento de uma Gestao Democratica e
Participativa

Agenda Ambiental na Etec — Uma proposta integrada ao combate
ao desperdicio

Servico de Informacao ¢ Comunicac¢ao

Organizacao e Desenvolvimento do Laboratorios de Ciéncias
Fisicas e Biologicas e Agricultura Organica

Campanhas da APM

Programa de Estagio através da Cooperativa Escola
Acoes Sociais na Comunidade Escolar

Preserva¢ao do Patrimonio Publico

Inseminacao artificial em Bovinos

Planejamento e Administracdo Rural

Gerenciamento do Processo de Producao Organica / Ferramenta
para a Certificagdo

Semana Paulo Freire

Semana da Agricultura Organica



CENTRO PAULA SOUZA

Centro Estadual de Educac¢io Tecnoldgica Paula Souza
GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
ET E C-JOAO JORGE GERAISSATE - Penipolis - SP
Bairro Lajeado, S/N - Fone/Fax (018) 3652 1577 - C.P. 70 - CEP 16 300 000

Cafeicultura Organica

Grupo de Estudo dentro da Convivéncia Escolar — Projeto
M.A.S.S.

GERENCIAMENTO DE PROJETOS

Criar cronogramas utilizando-se de planilhas do Excel como apoio nas tarefas de

monitoramento dos projetos e integracdo de suas atividades. A planilha permitird o
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trabalho de supervisdo e cobranga das atividades, monitorando o inicio, término e
progresso das mesmas. Desta forma a equipe gerencial (multidisplinar) coordenada
pelo Diretor da Unidade terd facilidade para administrar e lembrar os colaboradores
sobre possiveis lapsos. A andlise dos projetos em andamento serd realizada
quinzenalmente nas reunides técnicas, como também nas pedagogicas registradas no
Calendario Escolar onde far-se-4 o registro de percentual de tarefas realizadas para

cada projeto.

SISTEMATICA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO ALUNO

O Plano Escolar, dentro de uma visao estratégica, serd suscetivel de mudangas, uma
vez que, aquilo que esta previsto pode ndo ser o melhor caminho ou mesmo
apresentar bons resultados, como também ocorrer novas situacdes na politica
governamental no que tange a educacdo, e sendo a avaliagdo continua, serd passivel
isto acontecer.

O processo de avaliagdo de competéncia sera realizado pelos professores
envolvendo atividades teodricas e praticas. As avaliagdes levardo em conta o perfil de
conclusdo das qualificacdes técnicas e da habilitagdo profissional.

A avaliagdo sera continua, cumulativa, diagnostica, de acompanhamento e, ao final
do modulo, classificatoria. Para avaliar as competéncias previstas no curso 0s
professores utilizardo de varios instrumentos de avaliagdo como: testes, provas,
relatdrios, roteiros, observacao, entrevista, pesquisa, auto-avaliagdo e projetos.

O projeto, como instrumento de avaliagcdo, sera proposto individualmente ou em
equipe. Projetos individuais avaliardo as competéncias de:

* representar objetivos;

» caracterizar propriedades daquilo que sera trabalhado;
* antecipar resultados intermediarios e finais;

» escolher estratégias para a resolucao do problema;

» executar agdes para alcangar resultados;
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* avaliar condig¢des para o resoluciao do problema
* seguir critérios pré-estabelecidos

O projeto coletivo possibilita ainda avaliar competéncias comportamentais, como
capacidade de trabalhar em grupo, responsabilidade, iniciativa, lideranga,
solidariedade.

Ao final do modulo, para fins de certificagdo, os alunos serdo avaliados pelos
professores, considerando as competéncias necessarias ao desempenho do técnico nas
diferentes situacdes de trabalho.

De acordo com os objetivos propostos, o docente ird avaliar constantemente os
aspectos cognitivos relativos a habilidades e comportamentais, expressos das
seguintes formas:

A) Compreensao (itens observados: entendimento/interpretacdo de 1idéias,
informacgoes, conceitos e textos);

B) Relacionamento (itens observados: capacidade de perceber as ligacdes
existentes entre idéias, fatos, processos, estilos, causalidade/efeito);

C) Construciao de conceitos (itens observados: conceitua¢do adequada verificada
em trabalhos escritos e apresentacdes orais feitas com originalidade e ndo como
reproducdo de conceitos memorizados);

D) Redacgao (itens observados: clareza, originalidade, vocabulario, argumentacao,
citacdo de referéncias);

E) Comunicacdo interpessoal (itens observados: clareza e empatia ao fazer
apresentagdes para 0 grupo em seminarios);

F) Disciplina (itens observados: pontualidade; preocupagdo em trazer para as aulas
o material de apoio; organizacao na apresentacao dos trabalhos);

G) Cooperacao (itens observados: prestacdo de auxilio aos colegas e ao professor;
socializacdo das informagdes, experiéncias e conhecimentos que possam
beneficiar o grupo);

H) Interesse (itens observados: iniciativa em pesquisar, se informar, ilustrar o que se
discute ou pesquisa etc. além do solicitado pelo professor; participagdo em debate
e em aulas dialogicas, durante a execu¢do de tarefas e trabalhos de grupo,
perguntando; respondendo; esclarecendo duvidas; complementando explicagdes,
exemplificagoes);

I) Liderang¢a (itens observados: capacidade de motivar, estimular, organizar e
orientar agdes de grupo).
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O docente entdo registrard nesses momentos mais propicios a

observagdao, dos conhecimentos, habilidades e comportamentos que mereceram
mais sua aten¢do, usando, para isso, na ficha de avaliacdo, cddigos de registro por ele
convencionados.

A avaliacdo no processo de ensino-aprendizagem tem por objetivos:

diagnosticar competéncias prévias ¢ adquiridas, as dificuldades e o rendimento
dos alunos;

orientar o aluno para superar as suas dificuldades de aprendizagem:;
subsidiar a reorganizacao do trabalho docente; e

subsidiar as decisdoes do Conselho de Classe para promogdo, retengdao ou
reclassificacao de alunos.

A verificagdao do aproveitamento escolar do aluno compreendera a avaliagdo do
rendimento e a apuragdo da freqiiéncia, observadas as diretrizes estabelecidas
pela legislagao.

A avaliacdo do rendimento em qualquer componente curricular:

serd sistematica, continua e cumulativa, por meio de instrumentos
diversificados, elaborados pelo professor, com o acompanhamento do
Coordenador de Area e

deverd incidir sobre o desempenho do aluno nas diferentes situagdes de
aprendizagem, considerados os objetivos propostos para cada uma delas.

Os instrumentos de avaliagdo deverdo priorizar a observagdo de aspectos

qualitativos da aprendizagem, de forma a garantir sua preponderancia sobre os
quantitativos.

Sao Instrumentos de avaliacao

Todo trabalho realizado com o aluno € em potencial um instrumento de
avaliacao.
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* Provas, trabalhos de pesquisa, listas de exercicios (individuais ou em grupo),
entre outros, devem avaliar os conteudos ¢ habilidades de forma clara e
inteligivel.

* Os instrumentos devem avaliar o aluno passo a passo, de forma continua.

* Sao igualmente importantes a auto-avaliagdo ¢ a avaliacao formativa.

* Toda proposta deve levar o aluno a estar em contato com a construgdo do
conhecimento.

¢ QOs instrumentos devem avaliar o raciocinio € a criatividade do aluno.

As sinteses de avaliagdo do rendimento do aluno, parciais ou finais, elaboradas
pelo professor, serdo expressas em mengdes correspondentes a conceitos, com as
seguintes definigdes operacionais:

Mengéo | Conceito Definicdo Operacional

MB |Muito Bom |0 aluno obteve excelente desempenho no desenvolvimento
das competéncias do componente curricular no periodo.

B |Bom o aluno obteve bom desempenho no desenvolvimento das
competéncias do componente curricular no periodo.
R  |Regular o aluno obteve desempenho regular no desenvolvimento

das competéncias do componente curricular no periodo.

I  |Insatisfatorio|o  aluno  obteve  desempenho insatisfatorio  no
desenvolvimento das competéncias do componente
curricular no periodo.

* As sinteses parciais, no decorrer do ano/semestre letivo, virdo acompanhadas
de diagndstico das dificuldades detectadas, indicando ao aluno os meios para
recuperacao de sua aprendizagem.

» As sinteses finais de avaliacdo, elaboradas pelo professor apds concluido cada
modulo ou série, expressardo o desempenho global do aluno no componente
curricular, com a finalidade de subsidiar a decisdo sobre promog¢ao ou retengao
pelo Conselho de Classe.

Os resultados da verificagdo do rendimento do aluno serdo sistematicamente
registrados, analisados com o aluno e sintetizados pelo professor numa inica mencao.



CENTRO PAULA SOUZA

Centro Estadual de Educac¢io Tecnoldgica Paula Souza
GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
ET E C-JOAO JORGE GERAISSATE - Penipolis - SP
Bairro Lajeado, S/N - Fone/Fax (018) 3652 1577 - C.P. 70 - CEP 16 300 000

* O calendario escolar preverd os prazos para comunicacdo das sinteses de
avaliagdo aos alunos e, se menores, a seus responsaveis.

Ao aluno de rendimento insatisfatorio durante o semestre/ano letivo, serao oferecidos
estudos de recuperagio.

* Os estudos de recuperagdo constituir-se-ao de atividades, com recursos e
metodologias diferenciados, reorientacdo da aprendizagem, diagndstico e
atendimento individualizados.

* Os resultados obtidos pelo aluno nos estudos de recuperagdo integrarao
as sinteses de aproveitamento do periodo letivo.

Durante o semestre letivo, os professores se reunirdo para estudo e reflexdo do
desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem, por classe, série/modulo ou
area.

A verificagdo do rendimento escolar nos cursos e programas de formacao inicial e
continuada obedecera a legislacdo, aplicando-se, no que couber, as normas do
Regimento Comum.

Estratégias de recuperagao para alunos com rendimento insatisfatério

» Retomada de conteudos pelo professor
* Monitoria

» Atividades praticas com acompanhamento
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