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CAPITULO 1 JUSTIFICATIVAS E OBJETIVOS

1.1 Justificativa

A historia da informética confunde-se com a propria histéria humana, concebendo-a como
sendo a ciéncia da informacgéo.

Os primeiros instrumentos que o ser humano utilizou para facilitar os calculos foram, sem
duvida, os dedos das maos. Essa "ferramenta” era suficiente para a €época, pois as
operacdes aritméticas a serem efetuadas eram muito simples.

Com a evolucdo da sociedade em que vivia, 0 homem deparou-se com situagcbes que
envolviam calculos cada vez maiores e complexos. Dessa necessidade surge o primeiro
instrumento criado especialmente para auxiliar a realizacéo dos célculos: o Abaco, que foi
utilizado durante 5.000 anos e ainda hoje, vem sendo, com algumas modificacbes em
determinados lugares do mundo, como no Japao, China, Unido Soviética, entre outros.

Na continuidade das invencdes, seguem ainda: em 1642 a Pascaline, maquina de calculos
de Pascal, que era capaz de somar e subtrair por meio de engrenagens mecanicas. Em
1671 a maquina de calcular de Leibnitz, que adicionou a maquina de Pascal os recursos de
multiplicacéo e divisao.

Outro inventor importante nesse processo de evolucdo, foi Charles Babbage, que em 1823
projetou a "maquina diferencial" e em 1834 a maquina analitica; embora elas ndo tenham
sido concluidas, inspiraram uma série de equipamentos desenvolvidos anos depois. Por
essa colaboracéo, foi considerado o pai dos computadores.

Em 1880 Herman Hollerith criou uma maquina para tabular o censo nos EUA. Foi a primeira
utilizacdo de cartdo perfurado. O sucesso com o0s resultados obtidos, levou Hollerith a
procurar generalizar o uso dela para aplicagdes comerciais.

Posteriormente seria criada a International Business Machines Corporation, a IBM,
conhecida até hoje.

Em 1906 nasce a eletrbnica moderna e ela possibilitou o processamento, a comunicacao e o
armazenamento de dados, o que antes era pouco Vviavel através do mecanismo
eletromecanico. Neste ano Lee De Forest, engenheiro americano, inventa a valvula
eletronica.

O primeiro grande computador eletrbnico apresentado em 1946, foi o ENIAC. Funcionava
com 18.000 valvulas eletrbnicas, pesava 30 toneladas e tinha o tamanho de uma sala com
180 m2. Foi projetado durante o curso da segunda grande guerra, com o objetivo de calcular
tabuas de bombardeamento e disparo. Foi desenvolvido em 1943 por John Mauchly e J.
Presper Eckert, na Universidade da Pensilvania.

O transistor, em 1947, viria causar o verdadeiro salto na eletrbnica, substituindo a valvula;
uma verdadeira revolucdo. Deve-se a ele através da miniaturizagcdo dos componentes
eletrbnicos, o0 surgimento dos primeiros computadores cientificos e comerciais.
Precisamente em 1964, algumas industrias americanas se movimentam rumo a producao do
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circuito integrado (Cl), que a grosso modo, € um componente eletrdnico com centenas ou
milhares de transistores.

Na década de 60, foi criado o microprocessador, 0 "cérebro" do microcomputador, que
também é chamado de CHIP. Este € uma pastilha de silicio, que concentra em si todos 0s
componentes eletrdnicos basicos necessarios ao funcionamento do computador. Gragas ao
surgimento do CHIP, aparecem os primeiros microcomputadores.

De 1970 em diante, as evolucgfes tecnologicas se concentram principalmente na procura de
processos mais precisos de miniaturizacdo dos componentes internos dos
microcomputadores. Esse processo permitiu a diminuicdo do peso dos equipamentos e do
seu tamanho; o aumento da capacidade de armazenamento; processamento de dados e por
fim, a reducdo consequente do seu custo.

Hoje, a informatica é essencial na formacdo do trabalhador e sua qualificacdo profissional
fundamental na hora de ocupar uma vaga em qualquer area do mercado de trabalho. O ser
humano devido a sua atividade de criacdo e de trabalhos € uma fonte inesgotavel de
informagé@o. A necessidade de se relacionar socialmente fez com que o conhecimento
adquirido aumentasse progressivamente, ajudando a sociedade a se organizar melhor
socialmente e melhorar os seus processos de producéo e distribuicéo de riqueza.

O fruto maior da informatica em nossa sociedade é o de manter as pessoas devidamente
informadas, através de uma melhor comunicacao, possibilitando assim, que elas decidam
pelos seus rumos e os de nossa civilizagéo.

Um profissional da area de informética ndo conhece fronteiras. Pode trabalhar em
empresas publicas e privadas, bancos, escolas, universidades, comércio, prestadoras de
servico. O campo de trabalho é imenso e, pode-se dizer, quase inesgotavel. Os
eletrodomésticos inteligentes, vao ficar cada vez mais inteligentes, gracas ao que se
convencionou chamar de elementos embarcados - pequenos computadores ou
processadores que comandardo a nossa vida doméstica.

Com uma érea tao diversificada e abrangente, considerando a demanda do mercado e as
aceleradas e significativas alteragbes que nele se processam, o Centro Estadual de
Educacao Tecnologica “Paula Souza” propde um novo Plano de Curso para a Habilitacao de
TECNICO EM INFORMATICA.

Referéncias:

Fundacao Bradesco - http://www.fb.org.br/institucional
Shvoong - http://pt.shvoong.com

Revista Vocé S.A.

1.2 Objetivos
O Curso de TECNICO EM INFORMATICA tem como objetivo capacitar o aluno para:
e desenvolver e operar sistemas, aplicacdes e interfaces gréficas;
e montar estruturas de banco de dados;
e codificar programas;
e projetar, implantar e realizar manutencao em sistemas de aplicacées;
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e selecionar programas de aplicacao a partir da avaliagdo das necessidades do usudrio;
e prover sistemas de rotinas de seguranca logica.

1.3 Organizagéo do Curso

A necessidade e pertinéncia da elaboracdo de curriculo adequado as demandas do mercado
de trabalho, a formacédo do aluno e aos principios contido na L.D.B. e demais legislactes
vigentes, levou o Centro Estadual de Educacdo Tecnolégica Paula Souza, sob a
coordenacdo do Prof. Almério Melquiades de Araujo, Coordenador de Ensino Médio e
Técnico, a instituir o “Laboratério de Curriculo”.

No Laboratério de Curriculo foram reunidos profissionais da area, docentes, especialistas,
supervisdo educacional para estudar o material produzido pela C.B.O. — Classificacao
Brasileira de Ocupacdes e para andlise das necessidades do préprio mercado de trabalho.
Uma sequéncia de encontros de trabalho previamente planejados possibilitou uma reflexdo
maior e produziu a construgdo de um curriculo mais afinado com esse mercado.

O Laboratério de Curriculo possibilitou, também, a construcdo de uma metodologia
adequada para o desenvolvimento dos processos de ensino aprendizagem e sistema de
avaliacdo que pretendem garantir a construcdo das competéncias propostas nos Planos de
Curso.

FONTES DE CONSULTA

1. BRASIL Ministério do Trabalho e do Emprego. Classificacdo Brasileira de Ocupacoes.
Brasilia: MtbE: 2002. (site: http://www.mtecbo.gov.br)

TITULOS

2124 - Analistas de Sistemas Computacionais
2124-05 - Analista de Desenvolvimento de Sistemas
Analista de Comércio Eletrdnico (E-commerce), Analista de Sistemas
de Informatica Administrativa, Analista de Sistemas Web (Webmaster),
Analista de Tecnologia de Informacdo, Consultor de Tecnologia da
Informacéo.

2124-10 - Analista de Redes e de Comunicacéo de Dados
Analista de Comunicacdo (Teleprocessamento), Analista de Rede,
Analista de Telecomunicacgao.

2124-15 - Analista de Sistemas de Automacéao

2124-20 - Analista de Suporte Computacional
Analista de Suporte de Banco de Dados, Analista de Suporte de
Sistema, Analista de Suporte Técnico.
3171 - Técnicos de Desenvolvimento de Sistemas e Aplicacdes
3171-05 - Programador de Internet

3171-10 - Programador de Sistemas de Informagé&o
Programador de Computador, Programador de Processamento de
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Dados, Programador de Sistemas de Computador, Técnico de
Aplicacdo (Computacao), Técnico em Programacdo de Computador.

3171-15 - Programador de Maquinas - Ferramenta com Comando
Numérico

3171-20 - Programador de Multimidia
Programador de Aplicativos Educacionais e de Entretenimento,
Programador de CD-ROM.

2123 - Administradores de Redes, Sistemas e Banco de Dados

2123-05 - Administrador de Banco de Dados
Administrador de Banco de Dados e de Sistemas Computacionais.

2123-10 - Administrador de Redes
Administrador de Rede e de Sistemas Computacionais, Administrador
de Sistema Operacional de Rede, Analista de Suporte de Rede.

2123-15 - Administrador de Sistemas Operacionais
Administrador de Sistemas Operacionais, Analista de Aplicativo Basico
(Software).

2. BRASIL Ministério da Educagéo. Catadlogo Nacional dos Cursos Técnicos. Brasilia:
MEC: 2008. (site: http://www.mec.gov.br)

CAPITULO 2 REQUISITOS DE ACESSO

O ingresso ao Curso TECNICO EM INFORMATICA dar-se-a por meio de processo seletivo
para alunos que tenham concluido, no minimo, a primeira série do Ensino Médio.

O processo seletivo sera divulgado por edital publicado na Imprensa Oficial, com indicacao
dos requisitos, condic¢des e sistematica do processo e niumero de vagas oferecidas.

As competéncias e habilidades exigidas serdo aquelas previstas para a primeira série do
Ensino Médio, nas trés areas do conhecimento:

e Linguagem, Codigos e suas Tecnologias;

e Ciéncias da Natureza, Matemética e suas Tecnologias;

e Ciéncias Humanas e suas Tecnologias.

Por razbes de ordem didatica e/ ou administrativa que justifiguem, poderdo ser utilizados
procedimentos diversificados para ingresso, sendo os candidatos deles notificados por
ocasiao de suas inscri¢oes.

O acesso aos demais moédulos ocorrera por classificacdo, com aproveitamento do modulo
anterior, ou por reclassificagao.
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CAPITULO 3 PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO
MODULO Il — Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM
INFORMATICA

O TECNICO EM INFORMATICA ¢é o profissional que desenvolve e opera sistemas,
aplicacoes, interfaces graficas. Monta estruturas de banco de dados e codifica programas.
Projeta, implanta e realiza manutencdo de sistemas e aplicagbes. Seleciona recursos de
trabalho, linguagens de programacéo, ferramentas e metodologias para o desenvolvimento
de sistemas.

MERCADO DE TRABALHO

O mercado de trabalho do TECNICO EM INFORMATICA é amplo, abrangendo instituicdes
publicas, privadas e do terceiro setor, gque demandam sistemas computacionais,
especialmente envolvendo programacdo de computadores: industrias em geral; comércio;
empresas de prestacdo de servicos; empresas de tecnologia da informacdo; empresas
publicas, privadas, estaduais e federais. Podera trabalhar como autbnomo em consultoria,
treinamento e desenvolvimento de softwares.

ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES
e Instalar, codificar, compilar e documentar programas e sistemas de informacao.
e Prover sistemas de rotinas de seguranca.

e Utilizar aplicativos e linguagens na elaboragao de documentos, planilhas, apresentacoes
e paginas na Web.

e Executar tarefas de suporte técnico, apoio e treinamento aos usuarios.
e Selecionar maquinas, ferramentas, acessorios e suprimentos.
e Analisar e operar os servigos e fungdes dos sistemas operacionais.

AREA DE ATIVIDADES

A — DESENVOLVER SISTEMAS E APLICACOES

Desenvolver interface grafica.

Aplicar critérios de navegacdo em sistemas e aplicacoes.

Codificar programas orientados a objetos e estruturados.

Compilar programas orientados a objetos e estruturados.

Testar programas orientados a objetos e estruturados.

Documentar sistemas e aplicagcdes orientados a objetos e estruturados.

VVVVVYY

B — REALIZAR MANUTENQAO DE SISTEMAS E APLICA(;()ES

» Converter sistemas e aplicacdes para outras linguagens ou plataformas.
» Atualizar documentacgdes de sistemas e aplicagdes.

» Monitorar desempenho e performance de sistemas e aplicagdes.

C — IMPLANTAR SISTEMAS E APLICACOES
» Instalar programas orientados a objetos.
» Adaptar contetdo para midias interativas.

CNPJ/62823257/000109-16
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Homologar sistemas e aplicacdes junto a clientes.

» Avaliar objetivos e metas de projetos de sistemas e aplicacoes.

D -

>
>
>
>
>
>

E —

PROJETAR SISTEMAS E APLICAC}()ES
Identificar demanda de mercado.

Elaborar anteprojeto.

Projeto conceitual, l6gico, estrutural, fisico e grafico.
Definir critérios de navegacéo.

Definir interface de comunicacéo e interatividade.
Dimensionar vida util de sistema e aplicacdes.

SELECIONAR RECURSOS DE TRABALHO

» Compor equipe técnica.

>

F—

>
>
>
>
>

Especificar recursos e estratégias de comunicagéo e comercializacéo.

PLANEJAR ETAPAS E AC}()ES DE TRABALHO
Definir cronograma de trabalho.

Reunir-se com equipe de trabalho ou cliente.
Definir padronizacfes de sistemas e aplicacdes.
Especificar atividades e tarefas.

Distribuir tarefas.

G — DEMONSTRAR COMPETENCIAS PESSOAIS

>
>
>

Manter-se atualizado tecnicamente.
Manter sigilo.
Expressar-se oralmente.

» Trabalhar em equipe.

PERFIS PROFISSIONAIS DAS QUALIFICACOES

MODULO | — Qualificac&o Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE INFORMATICA

O AUXILIAR DE INFORMATICA é o profissional que interpreta textos técnicos e manuais,
elabora documentos e opera aplicativos basicos e componentes de computadores em
ambientes informatizados.

ATRIBUICOES

Prover sistemas de rotinas de seguranca basica.

Utilizar aplicativos na elaboracdo de documentos, planilhas e apresentacoes.
Executar tarefas de suporte e apoio a aplicativos basicos.

Especificar maquinas, ferramentas, acessorios e suprimentos.

Identificar a estrutura e funcionamento da Gestdo Empresarial na Informatica.

Modelar e estruturar bancos de dados, aplicando em softwares de gerenciamento de
banco de dados.

AREA DE ATIVIDADES

CNPJ/62823257/000109-16
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A — DESENVOLVER SISTEMAS E APLICAQ@ES
» Prover sistemas de rotinas de seguranca basica.
» Testar programas estruturados aplicando logica de programacao.

B — REALIZAR MANUTENCAO DE SISTEMAS E APLICACOES

» Atualizar documentacgdes de sistemas e aplicagdes.

» Monitorar desempenho e performance de sistemas e aplicagdes basicas.
» Atualizar informages gréficas e textuais.

C — IMPLANTAR SISTEMAS E APLICAC}OES
» Verificar resultados obtidos no uso de aplicativos basicos.
> Instalar programas para rotina de seguranca béasica.

D — SELECIONAR RECURSOS DE TRABALHO

» Especificar maquinas, ferramentas, acessorios e suprimentos.

> Especificar recursos e estratégia de comunicacao e comercializagao.
» Solicitar consultoria técnica.

» Compor equipe técnica.

E — DEMONSTRAR COMPETENCIAS PESSOAIS
» Demonstrar raciocinio logico.

» Demonstrar criatividade.

» Agir com paciéncia.

» Demonstrar iniciativa e receptividade.

MODULO Il — Qualificacdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR EM PROGRAMACAO
DE COMPUTADORES

O AUXILIAR EM PROGRAMACAO DE COMPUTADORES ¢é o profissional que elabora e
documenta sistemas de baixa complexidade. Fornece suporte técnico e treinamento aos
USUarios.

ATRIBUICOES

e Instalar, codificar, compilar e testar programas orientados a eventos e objetos.
e Documentar sistemas e aplicagdes.

e Modelar estrutura e operar aplicativos para banco de dados.

e Fornecer suporte técnico e treinamento aos USUArios.

AREA DE ATIVIDADES

A — DESENVOLVER SISTEMAS E APLICACOES

Montar estrutura de banco de dados.

Codificar e compila programas orientados a eventos e objetos.
Testar programas orientados a eventos e objetos.

Gerar aplicativos para instalagao e gerenciamento de sistemas.
Documentar sistemas e aplicacfes estruturados.

YVVYYVY
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B — REALIZAR MANUTEN(;AO DE SISTEMAS E APLICAQ@ES
> Alterar estrutura de armazenamento de dados.
» Fornecer suporte técnico.

C — IMPLANTAR SISTEMAS E APLICACOES

» Instalar programas orientados a eventos e objetos.
» Treinar usuarios.

» Verificar resultados obtidos.

D - PROJETAR SISTEMAS E APLICAC}()ES
» Coletar dados.

» Desenvolver leiaute de telas e relatérios.
» Modelar estrutura de banco de dados.

E — SELECIONAR RECURSOS DE TRABALHO
» Selecionar metodologias de desenvolvimento de sistemas.
» Especificar configuracbes de maquinas e equipamentos (hardware).

F — DEMONSTRAR COMPETENCIAS PESSOAIS
> Demonstrar flexibilidade.
> Expressar-se por escrito.

CAPITULO 4 ORGANIZACAO CURRICULAR

4.1 Estrutura Modular

O curriculo foi organizado de modo a garantir o que determina Resolugdo CNE/CEB 04/99
atualizada pela Resolucdo CNE/CEB n° 01/2005, o Parecer CNE/CEB n° 11/2008, a
Resolucdo CNE/CEB n° 03/2008 a Deliberagdo CEE n° 79/2008 e as Indicacdes CEE n°
8/2000 e 80/2008, assim como as competéncias profissionais que foram identificadas pelo
CEETEPS, com a participacédo da comunidade escolar.

A organizagdo curricular da Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO
EM INFORMATICA esta organizada de acordo com o Eixo Tecnolégico de “INFORMAGCAO E
COMUNICAGAO” e estruturada em modulos articulados, com terminalidade correspondente as
gualificacbes profissionais técnicas de nivel médio identificadas no mercado de trabalho.

Os modulos sdo organizacbes de conhecimentos e saberes provenientes de distintos
campos disciplinares e, por meio de atividades formativas, integram a formagé&o teorica e a
formacéao pratica em funcéo das capacidades profissionais que se propdem desenvolver.

Os modulos, assim constituidos, representam importante instrumento de flexibilizacdo e
abertura do curriculo para o itinerario profissional, pois que, adaptando-se as distintas
realidades regionais, permitem a inovacao permanente e mantém a unidade e a equivaléncia
dos processos formativos.

A estrutura curricular que resulta das diferentes modulos estabelece as condi¢bes béasicas
para a organizacdo dos tipos de itinerarios formativos que, articulados, conduzem a
obtencao de certificagcdes profissionais.
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4.2 Itinerario Formativo

A Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM INFORMATICA é
composta por trés médulos.

O aluno que cursar o Modulo | concluird a Qualificacdo Técnica de Nivel Médio de
AUXILIAR DE INFORMATICA.

O aluno que cursar os Médulos | e Il concluira a Qualificacdo Técnica de Nivel Médio de
AUXILIAR EM PROGRAMACAO DE COMPUTADORES.

Ao completar os trés modulos, o aluno recebera o Diploma de TECNICO EM
INFORMATICA, desde que tenha concluido, também, o Ensino Médio.

| mobuol | ===p | mopulon | === | moDULOIN |
Qualificacao Qualificacao Técnica Habilitacao
Técnica de Nivel de Nivel Médio de Profissional Técnica
Médio de AUXILIAR EM de Nivel Médio de
AUXILIAR DE PROGRAMAQAO DE TECNICO EM
INFORMATICA COMPUTADORES INFORMATICA

4.3 Proposta de Carga Horaria por Temas
MODULO | — Qualificac&o Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE INFORMATICA

Carga Horéria

Horas/ Aula
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I.1 Gestao de Sistemas Operacionais | 20 15 40 35 60 50 48 40
1.2 Instalacdo e Manutencgéo de 20 15 20 35 60 50 48 40
Computadores
I.3 Légica de Programacao 20 25 80 75 100 100 80 80
I.4 Operacéo de Software Aplicativo 00 00 100 100 100 100 80 80
Bid'giﬁmcas e Linguagens para Banco de 20 o5 40 o5 60 50 48 40
1.6 Inglés Instrumental 40 50 00 00 40 50 32 40
I.7 Linguagem, Trabalho e Tecnologia 40 50 00 00 40 50 32 40
I.8 Organizacdo Empresarial 40 50 00 00 40 50 32 40
TOTAL 200 230 300 270 500 500 400 400
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MODULO Il — Qualificacdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR EM PROGRAMACAO

DE COMPUTADORES

Carga Horéria
Horas/ Aula
C_U - Ln..
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R e w o
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II.1 Gestdo de Sistemas Operacionais I 20 15 40 35 60 50 48 40
1.2 Estrutura de Dados 00 00 40 50 40 50 32 40
11.3 Programacé&o de Computadores | 20 25 80 75 100 100 80 80
I1.4 Desenvolvimento de Software | 20 25 80 75 100 100 80 80
g.gdgse?lmcas e Linguagens para Banco de 20 o5 20 o5 60 50 48 20
I1.6 Redes de Comunicacdo de Dados 20 25 40 25 60 50 48 40
II.7 Andlise de Programacéo 20 25 20 25 40 50 32 40
11.8 Planejamento do Trabalho de Concluséo
de Curso (TCC) em Informatica 40 50 00 00 40 50 32 40
TOTAL 160 190 340 310 500 500 400 400
MODULO Il — Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM
INFORMATICA
Carga Horéria
Horas/ Aula
— — 0
g | g o
S | e w o
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= = = = 0 [ [oo] © ©
5 5 T | B} 3 5 5 5
[ [ o a | [ [ [ [
I1l.1 Gestdo de Sistemas Operacionais Ill 20 15 40 35 60 50 48 40
lll.2 Programacéo de Computadores I 20 25 80 75 100 100 80 80
I11.3 Desenvolvimento de Software |l 20 10 80 90 100 100 80 80
Ill.4 Programacéo para Internet 20 25 80 75 100 100 80 80
IIl.5 Aplicativos para Projetos 20 25 20 25 40 50 32 40
1.6 Etica, Cidadania e Qualidade 40 50 00 00 40 50 32 40
.7 Desenvolvimento do Trabalho de
Concluséao de Curso (TCC) em Informéatica 00 00 60 50 60 50 48 40
TOTAL 140 150 360 350 500 500 400 400
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4.4

Competéncias, Habilidades e Bases Tecnolbgicas por Temas

MODULO | - Qualificac&o Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE INFORMATICA

l. 1 GESTAO DE SISTEMAS OPERACIONAIS |

Funcéo: Uso e Gestéo de Computadores e de Sistemas Operacionais

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Identificar os servicos e
funcdes de Sistemas
Operacionais, utilizando suas
ferramentas e recursos em
atividades de configuragéo,
manipulagéo de arquivos,
seguranca e outras.

2. Verificar o funcionamento
basico dos equipamentos e
softwares do sistema de
informacao, interpretando
orientacbes de manuais.

3. Selecionar o] sistema
operacional de acordo com as
necessidades do usuario.

1. Utilizar adequadamente os

recursos de hardware dos
computadores.
2. Distinguir arquiteturas de

sistemas operacionais
identificando as vantagens e
limitagBes de cada opcéo.

3. Efetuar configuracdes nos
softwares aplicativos.

1. Arquitetura geral de
computadores

2. Tipos e Estrutura do Sistema
Operacional

3. Fungbes e servicos de
Sistema Operacional

4. Gerenciamento dos recursos
do sistema operacional. ( Vide
anexo ferramenta de apoio)

20
Carga Tedrica

Horéaria 15

40
35

Pratica Total

60 horas-aula

50 horas-aula
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l. 2 INSTALACAO E MANUTENCAO DE COMPUTADORES

Funcéo: Instalagdo e Manutenc¢éo de Computadores

Competéncias

Habilidades

Bases Tecnolégicas

1. Identificar normas e
procedimentos de utilizagdo de
computadores.

2. ldentificar a estrutura dos
componentes de computadores
e seus periféricos, analisando o
funcionamento e relacionamento
entre eles.

3. Avaliar caracteristicas
técnicas, propondo
equipamentos e componentes
de acordo com parametros de
custos e beneficios, atendendo
as necessidades do usuario.

4. Identificar as origens de falhas

1. Aplicar normas e
procedimentos de instalagdo e
seguranga de equipamentos de
informética.

2. ldentificar as conexdes entre
as partes que integram o
computador.

3. Instalar e configurar
computadores e seus periféricos
utilizando softwares e
ferramentas de montagem e
conexdo de suas partes,
interpretando orientacbes dos
manuais.

4. Adequar programas e sistema

1. Normas e procedimentos para
utilizacdo dos laboratérios de
informética

2. Sistemas numéricos decimais,
binario e hexadecimal.

3. Nogdes de seguranga,
instalacéo elétrica e aterramento

4. Principios de funcionamento
de processadores, memodrias e
caracteristicas dos
equipamentos internos e
externos

5. Conexao fisica e instalacéo de
programas para equipamentos

no funcionamento de | operacional as necessidades do externos e internos  (mouse
computadores, periféricos, e | usuario. impressora.  teclado vi deo’
softwares, especificando as m(?dem reEje etc) (\;i de anexc;
solugdes adequadas  suas ferrame,ntas ae a'oio)
falhas. P
6. Instalacéo e desinstalagéo de
softwares
Caraa o 20 . 40 60 horas-aula
H 98 Tedrica Préatica Total
oraria 15 35 50 horas-aula
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l. 3 LOGICA DE PROGRAMACAO

Funcdo: Légica, Algoritmos e Métodos de Desenvolvimento de Aplicativos

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Desenvolver algoritmos e
fluxogramas.

2 Interpretar algoritmos e outras

1. Utilizar modelos,
pseudocdédigos e ferramentas na
representacdo da solugdo de
problemas.

1. Ldgica, algoritmos,
fluxogramas e pseudocodigos

2. Nocbes de estruturas de

especificacbes para codificar dados
programas. 2. Aplicar as técnicas de
programacao estruturada,
utilizando estruturas de dados na
resolucao de problemas
computacionais.
20 80 100 horas-aula
H%ariélgr?a Tebrica Prética Total
25 75 100 horas-aula
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|. 4 OPERACAO DE SOFTWARE APLICATIVO

Funcéo: Operagdo de Computadores e Sistemas Operacionais

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Selecionar programas de | 1. Identificar e utilizar | 1. Operacdo e configuracdo de
aplicacdo a partir da avaliacdo | adequadamente o0s principais | aplicativos basicos de
das necessidades do usuario. softwares aplicativos na | computador (Gerenciamento de
resolucdo de problemas, | arquivos, processadores de

2 Organizar atividades de

analisando seu funcionamento.

texto, planilhas, apresentacdes e

entrada e saida de dados de Internet - Vide anexo:
sistemas de informacéo. 2. Efetuar configuragbes nos | Ferramentas de Apoio)
softwares aplicativos.
00 100 100 horas-aula i
HCar,gg Tedrica Pratica Total D$/|sao de
oraria 00 100 100 horas-aula urmas
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|.5 TECNICAS E LINGUAGENS PARA BANCO DE DADOS |

Funcéo: Tecnologias e Linguagens para Banco de Dados

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Coletar dados junto ao usuario
para aplicacdo em banco de
dados.

2. Organizar dados coletados de
acordo com as ferramentas de
gerenciamento.

3. Selecionar ferramentas para
manipulacéo de dados.

4. Interpretar e analisar o
resultado da modelagem de
dados.

1. Aplicar técnicas de
modelagem de dados.

2. Utilizar um ambiente para
manipulagdo de dados no
diverso modelo de SGBD
(Sistemas Gerenciadores de
Bancos de Dados).

1. Técnicas de coleta de
informacbes para banco de
dados

2. Estrutura de dados aplicada a
banco de dados.

3. Tipos de armazenamento e
métodos de acesso aos dados.
Modelos de banco de dados
(DER, MER e normaliza¢éo)

4. Ambientes/ ferramentas de
gerenciamento de bancos de
dados. Vide anexo: Ferramentas
de Apoio

20
Carga Tedrica

Horaria 25

40
25

Préatica Total

50 horas-aula

60 horas-aula
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l. 6 INGLES INSTRUMENTAL

Funcgéo: Suporte ao Usuario - Documentagao Técnica

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Identificar a lingua inglesa | 1. Utilizar expressbdes simples | 1. Técnicas de leitura
ligada ao mundo dos negocios. em apresentacBes, ligacBes | instrumental: Compreensdo de
telefénicas, informacdes. texto, como  Skimming e
2. ldentificar estruturas basicas Scanning
da lingua inglesa. 2. Escolher o registro adequado
a situacdo na qual se processa a | 2. Conversacdo: formas de
3. Distinguir as variantes | comunicacdo e o vocabulo que | comunicacdo cotidianas  por

linglisticas da lingua inglesa.

4. Analisar e interpretar textos
técnicos em inglés bésico.

5. Exercitar a traducdo como
ferramenta de producdo e
compreensao textual.

melhor reflita a idéia pretendida,
interpretando textos técnicos.

3. Recorrer as tecnologias de
apoio como dicionario e
gramatica informatizada ou néo.

4. Expressar-se com
simplicidade e clareza em sua
area de atuacdo, utilizando
expressodes cotidianas relativas a
area de Informética.

meios utilizados na area Técnica

3. Vocabulario: campos
semanticos da area de
Informéatica

4. NogOes sobre elaboragcédo de
textos simples

5. Textos técnicos, publicitarios,
classificados, etc.

Carga 40

2 Tebrica
Horaria 50

00
00

Total

Préatica

40 horas-aula

50 horas-aula
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I. 7 LINGUAGEM, TRABALHO E TECNOLOGIA

Funcéo: Linguagem, Trabalho e Tecnologia

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Analisar textos técnicos/
comerciais da area de Informatica,
por meio de indicadores
linguisticos e de indicadores
extralinguisticos.

2. Desenvolver textos técnicos
aplicados a area de Informatica de
acordo com normas e convengdes
especificas.

3. Pesquisar e analisar
informacdes da area de
Informatica em diversas fontes
convencionais e eletrbnicas.

4, Definir procedimentos
linglisticos que levem a qualidade
nas atividades relacionadas com o
publico consumidor.

1. Utilizar recursos linguisticos de
coeréncia e de coesdo, visando
atingir objetivos da comunicacgéo
comercial relativos a éarea de
Informatica.

2.1 Utilizar instrumentos da leitura
e da redacao técnica, direcionadas
a area de Informética.

2.2 Identificar e aplicar elementos
de coeréncia e de coesdo em
artigos e em documentagéo
técnico-administrativa relacionados
a &rea de Informética.

2.3 Aplicar modelos de
correspondéncia comercial
aplicado a area de Informatica.

3.1 Selecionar e utilizar fontes de

pesquisa convencionais e
eletrbnicas.
3.2 Aplicar conhecimentos e

regras lingliisticas na execucao de
pesquisas especificas da area de
Informatica.

4.1 Comunicar-se com diferentes

publicos.

4.2 Utilizar critérios que
possibilitem o exercicio da
criatividade e constante

atualizagdo da area.

4.3 Utilizar a lingua portuguesa
como linguagem geradora de
significa¢des, que permita produzir
textos a partir de diferentes idéias,
relacdes e necessidades
profissionais.

1.

Estudos de textos técnicos/

comerciais aplicados a area de
Informética, através de:

2

¢ indicadores linglisticos:
0 vocabulario;
morfologia;
sintaxe;
semantica;
grafia;
pontuacéao;
0 acentuacéao, etc.
¢ indicadores extralinglisticos:
o efeito de sentido e
contextos sécioculturais;
0 modelos preestabelecidos
de producéo de texto

O0O0OO0Oo

. Conceitos de coeréncia e de

N

coesdo aplicadas a analise e a

producéo

de textos técnicos

especificos da area de Informatica:

3.

e oficios;
memorandos;
comunicados;
cartas;

avisos;
declaracoes;
recibos;
carta-curriculo;
curriculum vitae;
relatério técnico;
contrato;

memorial descritivo;
memorial de critérios;
técnicas de redacao

Pardmetros de niveis de

formalidade e de adequacdo de
textos a diversas circunstancias de
comunicacao

4.

Principios de terminologia

aplicados a area de Informatica:

¢ glossario com nomes e origens
dos termos utilizados pelo
Informatica;

e apresentacdo de trabalhos de
pesquisas;

e orientacdes e normas
lingliisticas para a elaboracéo
do trabalho para conclusdo de
Curso

40

Carga Horaria Tedrica

50

00
00

Préatica Total

40 horas-aula

50 horas-aula
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I. 8 ORGANIZACAO EMPRESARIAL
Func¢éo: Organizagdo Empresarial
COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Organizar informacdes, | 1. Organizar, sob orienta¢cdo | 1. Fundamentos do modelo
estruturando-as de forma a | superior, as atividades previstas | organizacional. Estrutura do
suprir 0 processo de | para obtencdo de dados e | planejamento: estratégico, tatico
planejamento. informagdes para o | e operacional
desenvolvimento de sistemas,
2. Identificar os fundamentos, os | implementando o planejamento | 2. Visdo global das areas
objetivos, a  estrutura, a | tatico. funcionais: mercadoldgica,
organizacdo e o funcionamento financeira, producdo e de
da gestdo. 2. Resolver, de maneira eficaz, e | recursos humanos
adequada, os problemas de
informacgdes sobre 0 |3. Sistemas de informagdo e
planejamento tatico. administragéo.
4. Responsabilidade social da
empresa
40 00 40 horas-aula
Hcoe;;gr?a Tedrica Prética Total
50 00 50 horas-aula
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MODULO |l - Qualificagdo Tecnica de Nivel Medio de AUXILIAR EM
PROGRAMACAO DE COMPUTADORES
Il. 1 GESTAO DE SISTEMAS OPERACIONAIS ||
Funcéo: Operagcdo de Computadores e Sistemas Operacionais
COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Organizar atividades de | 1. Utilizar adequadamente os | 1. Estrutura geral de

entrada e saida de dados de
sistemas de informacéo.

2. Verificar o funcionamento dos
equipamentos e softwares do
sistema de informacao,
interpretando  orientacBes dos
manuais.

3. Identificar e utilizar o S.O.,
aplicando a multiusuario.

recursos de hardware dos
computadores.

2. Distinguir arquiteturas de
sistemas operacionais,

identificando as vantagens e
limitacdes de cada opcao.

compiladores

2. Fungbes e servicos de
sistema  operacional. (Vide
anexo: Ferramentas de Apoio) .

3. Gerenciamento de arquivos,
memorias e recursos do S.O.

20
Carga Tedrica

Horaria 15

40
35

Total

Préatica

60 horas-aula

50 horas-aula
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II.2 ESTRUTURA DE DADOS

Funcéo: Légica, Algoritmos e Métodos de Desenvolvimento de Aplicativos

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Interpretar pseudocddigos, | 1. Utilizar estruturas de dados na | 1. Légica, algoritmos,
algoritmos e outras | resolucéo de problemas | fluxogramas e pseudocodigos
especificacdes para codificar | computacionais.
programas. 2. Técnicas de programacao

2. Desenvolver
fluxogramas.

algoritmos e

3. Avaliar resultados de testes
dos programas estruturados.

4. Distinguir e avaliar linguagens
de programacdo estruturada,
aplicando-a no desenvolvimento
de software

2. Utilizar modelos,
pseudocaédigos e ferramentas na
representacdo da solugdo de
problemas.

3. Executar procedimentos de
testes de programas.
4. Aplicar as técnicas de
programacao estruturada.

5. Utilizar compiladores e
ambientes de desenvolvimento
na elaboracéo de programas.

6. Executar procedimentos de
testes de programas.

7. Redigir instrugdes de uso dos
programas implementados.

estruturada
3. Estruturas de dados

4. Vetores, matrizes, fungbes e
procedimentos

5. Linguagens de programacao
6. Desenvolvimento de software
7. Ambientes de
desenvolvimento de programa.

Vide anexo: Ferramentas de
Apoio

Carga 00

2. Tebrica
Horaria 00

40
50

Préatica Total

40 horas-aula Divisdo de

50 horas-aula Turmas
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Il. 3 PROGRAMACAO DE COMPUTADORES |

Funcéo: Légica, Algoritmos e Métodos de Desenvolvimento de Aplicativos

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Desenvolver programacao | 1. Utilizar estruturas de dados na | 1. Logica computacional
através de divisdo modular e | resolucéo de problemas

refinamentos sucessivos.

2. Integrar  modulos  de

programacao.

3. Avaliar resultado de teste dos
programas desenvolvidos.

4. Compreender paradigma de
orientagdo por objeto e sua
aplicacdo em programacao.

computacionais.

2. Executar procedimentos de
testes de programas.

3. Redigir instru¢des de uso dos
programas implementados.

4. Aplicar técnicas de
programacao (orientada a
eventos e objetos).

as

2. Vetores, Matrizes, Funcbes e
Procedimentos

3. Programacéao de
Computadores  basico  com
nocbes de Banco de Dados.(
Vide anexo: Ferramentas de
Apoio)

4. Técnicas de Programacao

Carga 20

2. Tebrica
Horaria 25

80

Préatica Total

100 horas-aula

75

100 horas-aula
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II. 4 DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE |

Funcéo: Légica, Algoritmos e Métodos de Desenvolvimento de Aplicativos

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Avaliar resultados de testes
dos programas orientados a
objeto.

2. Distinguir e avaliar linguagens
de programacdo orientada a

1. Executar procedimentos de
testes de programas.

2. Redigir instrugdes de uso dos
programas implementados.

1. Desenvolvimento de software.
(Vide anexo: Ferramentas de
Apoio)

2. Ambientes de
desenvolvimento de programas

objeto, aplicando-a no | 3. Aplicar técnica de
desenvolvimento de software. programacéao orientada a | 3. Légica computacional
objetos.
3. Compreender a orientacdo a
objeto e aplica-la em
programacao.
20 80 100 horas-aula
Hcoe;;gr?a Tedrica Prética Total
25 75 100 horas-aula
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Il.5 TECNICAS E LINGUAGENS PARA BANCO DE DADOS II

Funcéo: Tecnologias e Linguagens para Banco de Dados

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Compreender a arquitetura
cliente-servidor, aplicando-as em
bancos de dados.

2. Analisar e aplicar o resultado
da modelagem de dados.

1. Implementar as estruturas
modeladas usando banco de
dados.

2. Utilizar ambientes/ linguagens
para manipulacdo de dados nos
diversos modelos de SGBD
(Sistemas Gerenciadores de
Bancos de Dados).

3. Utilizar os conceitos de
bancos de dados acima
descritos em bases de dados
distribuidas e aplicagbes em
camadas.

1. Ambientes/ ferramentas de
gerenciamento de bancos de
dados. (Vide anexo:
Ferramentas de Apoio).

2. Linguagem SQL

3. Gerenciamento de banco de
dados

4. Administragdo de banco de
dados

Carga 20

2 Tebrica
Horaria 25

40

60 horas-aula

Préatica Total

25

50 horas-aula
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Il. 6 REDES DE COMUNICACAO DE DADOS

Funcéo: Instalagdo e Configuragdo de Redes

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Analisar as caracteristicas dos
meios fisicos disponiveis e as
técnicas de transmissdo de
dados.

2. ldentificar as arquiteturas de
redes.

3. ldentificar e analisar meios
fisicos, dispositivos e padrées de
comunicacdo, reconhecendo as
implicagBes de sua aplicagdo no
ambiente de rede.

1. Utilizar ferramentas de

confeccéo de cabos de redes.

2. Fazer conexdo de cabos a
computadores e a equipamentos
de rede segundo as diversas
categorias de certificacao.

3. Executar a configuracdo
basica de equipamentos de
comunicacao, seguindo
orientagBes dos manuais.

4. I|dentificar e caracterizar 0s
processos que ocorrem nas
organizacgoes.

5. Aplicar técnicas de coleta de
informacdes nas organizacoes.

1. Tipos de redes
2. Topologias de redes
3. Tipos de meios fisicos

4. Sistemas de Comunicagdo e
meios de transmiss&o

5. Normas convencdes
instrumentos de afericdo e
certificacdo de cabos de rede

6. Modelos de referéncia de
arquiteturas de redes

7. Cabeamento estruturado

8. Componentes de redes

9. Padroes de redes:
ETHERNET, FAST-ETHERNET,
ATM, FDDI. (Vide anexo:

Ferramentas de Apoio)

Fun

¢do: Operacédo dos Servigcos de Rede

4. Analisar servicos e funcbes de
servidores de rede.

5. lIdentificar o0s sistemas
operacionais de redes, avaliando
suas possibilidades em relagéo a
servicos e restricdes.

6. Identificar e informar as
necessidades dos usuarios em
relacdo a seguranca da rede
conforme as politicas de acesso
do ambiente em uso.

7. Configurar softwares de rede.

8. Utilizar os recursos oferecidos
pela rede atendendo
especificacbes e necessidades
dos usuérios.

9. Utilizar computadores
conectados em redes.

10. Protocolos de comunicacgéo

11. Interconexao,
enderecamento de redes e
mascaras de sub-redes

12. Especificagbes e
configuracbes de servidores de
redes

13. Classificacdo de sistemas
operacionais para redes e seus
servicos

14. Configuragdo de aplica¢des
de redes

Carga 20

20
Total

2. Tebrica
Horaria 25

Préatica
25

40 horas-aula

50 horas-aula
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Il. 7 ANALISE DE PROGRAMACAO

Funcdo: Introdugdo a Andlise e Projeto de Sistemas

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Interpretar e analisar modelos
de dados.

2. Interpretar e avaliar
documentacdo de andlise e
projeto de sistemas.

3. lIdentificar e utilizar técnicas
de modelagem de dados.

1. Utilizar técnicas de

modelagem de dados.

2. Utilizar técnicas de analise e
projeto de sistemas.

3. Aplicar as técnicas de
modularizacdo, especificacdo e
verificacdo de software.

4. Utilizar ferramentas de apoio
ao desenvolvimento de software.

5. Aplicar a orientacdo a objetos
na construcdo da hierarquia de
classes do sistema.

6. Definir, junto ao cliente, os

1. Modelagem de dados

2. Metodologias de analise e
projetos de sistemas utilizando
linguagem de modelagem
unificada (UML)

3. Metodologia de projeto de
sistemas com UML:

e Diagrama de Casos de
Uso, de Classes e de
Objetos.

¢ Diagrama de Interagéo —
Seqliéncia e
Colaboracéo

e Diagrama de Gréfico de
Estados e Atividades

(Vide anexo: Ferramentas de

requisitos do programa | Apoio)
solicitado.
20 20 40 horas-aula
HCargg Tebrica Préatica Total
oraria 25 25 50 horas-aula

CNPJ/62823257/000109-16
Péagina n° 28




Centro Estadual de Educagéo Tecnol6gica Paula Souza

Governo do Estado de Sao Paulo

Praca Cel. Fernando Prestes, 74 - Bom Retiro — CEP: 01124-060 — S&o Paulo — SP

Il. 8 PLANEJAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC) EM

INFORMATICA

Funcéo: Estudo e Planejamento

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Identificar demandas e
situacdes-problema no ambito
da area profissional.

2. Propor solugBes
parametrizadas por viabilidade

técnica e econdmica aos
problemas identificados.
3. Correlacionar a formacao

técnica as demandas do setor
produtivo.

4. ldentificar fontes de pesquisa
sobre o objeto em estudo.

5. Elaborar instrumentos de
pesquisa para desenvolvimento
de projetos.

6. Constituir amostras para
pesquisas técnicas e cientificas,
de forma criteriosa e explicitada.

7. Analisar dados e informacdes
obtidas de pesquisas empiricas
e bibliogréficas.

1. Selecionar informacbes e
dados de pesquisa relevantes
para o desenvolvimento de
estudos e projetos.

2. Consultar Legislacdo, Normas
e Regulamentos relativos ao
projeto.

3. Classificar fontes de pesquisa
segundo critérios relativos ao
acesso, desembolso financeiro,

prazo e relevancia para o
projeto.

4. Aplicar instrumentos de
pesquisa de campo.

5. Registrar as etapas do

trabalho e dados obtidos.

1. Estudo do cenéario da éarea
profissional:
e caracteristicas do setor (macro
e micro regides);
e avancos tecnoldgicos;
¢ ciclo de Vida do setor;
e demandas e tendéncias
futuras da area profissional;
¢ identificacdo de lacunas
(demandas ndo atendidas
plenamente) e de situacdes-
problema do setor.

2. ldentificacdo e definicdo de temas
parao TCC:

e analise das propostas de
temas segundo os critérios:
pertinéncia, relevancia e
viabilidade

3. Definicdo do cronograma de
trabalho

4. Técnicas de pesquisa:

e Documentagéo Indireta
(pesquisa documental e
pesquisa bibliografica);

e técnicas de fichamento de
obras técnicas e cientificas;

e Documentacéo Direta
(pesquisa de campo, de
laboratorio, observacéo,

entrevista e questionario);

e técnicas de estruturacdo de
instrumentos de pesquisa de
campo (questionarios,
entrevistas, formularios etc.)

5. Problematizag&o
6. Construcgédo de hipoteses

7. Objetivos: geral e especificos
(Para qué? e Para quem?)

8. Justificativa (Por qué?)

Carga 40

2 Tebrica
Horaria 50

00

40 horas-aula

Pratica Total

00

50 horas-aula
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MODULO Il - Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM

INFORMATICA

lll. 1 GESTAO DE SISTEMAS OPERACIONAIS I

Funcéo: Operacdo de Computadores e Sistemas Operacionais

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Analisar os servicos e fungbes
de sistemas operacionais,
utilizando suas ferramentas e
recursos em atividades de
configuracdo, manipulacdo de
arquivos, seguranca e outras.

2. Selecionar o] sistema
operacional de acordo com as
necessidades do usuério.

3. Verificar o funcionamento
integral dos equipamentos e
softwvares do sistema de
informacéo, interpretando
orientacbes dos manuais.

1. Utilizar adequadamente os

recursos de hardware dos
computadores.

2. Distinguir arquiteturas de
sistemas operacionais

identificando as vantagens e
limitacdes de cada opcao.

1. Funcdes e servicos de
sistema operacional.

(Vide anexo: Ferramentas de
Apoio)

2. Instalacdo e configuracdo do
Sistema Operacional

3. Administracdo do Sistema
Operacional

4. Administracdo de redes

20
Cargg Tebrica
Horaria 15

40
35

Préatica Total

60 horas-aula

50 horas-aula
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lll. 2 PROGRAMACAO DE COMPUTADORES II

Funcdo: Légica, Algoritmos e Métodos de Desenvolvimento de Aplicativos

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Compreender a orientagdo a | 1. Utilizar estruturas de dados na | 1. Programacéao de
objetos e sua aplicagdo em | resolucéo de problemas | computadores.

programacao.

2. Integrar sistemas.

computacionais.

2. Utilizar modelos,
pseudocdédigos e ferramentas na
representacdo da solucdo de
problemas.

3. Executar procedimentos de
testes de programas.

4. Redigir instru¢gbes de uso dos
programas implementados.

(Vide anexo: Ferramentas de
Apoio)

2. Aplicacéo de conceito cliente/
servidor

20
Carga Tedrica

Horaria 25

80
75

Total

Préatica

100 horas-aula

100 horas-aula
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[ll. 3 DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE I

Funcéo: Légica, Algoritmos e Métodos de Desenvolvimento de Aplicativos
COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Avaliar resultados de teste | 1. Utilizar compiladores e | 1. Desenvolvimento de software
dos programas orientados a | ambientes de desenvolvimento | (Vide anexo: Ferramentas de
objetos na elaboracéo de sistemas. Apoio).
2. Distinguir e avaliar linguagens | 2. Executar procedimentos de | 2. Ambientes de
de programacdo orientada a | testes de programas. desenvolvimento de programas
objetos, aplicando-a no
desenvolvimento de software. 3. Redigir instru¢des de uso dos
programas implementados.
4. Aplicar as técnicas de
programacao (orientada a
objetos).
20 80 100 horas-aula
HCargg Tedrica Prética Total
oraria 10 90 100 horas-aula
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Governo do Estado de Sao Paulo

lll. 4 PROGRAMACAO PARA INTERNET

Funcéo: Metodologias de Desenvolvimento de Sistemas para Internet

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Analisar programas de | 1. Identificar e utilizar | 1. Programacdes para Web
aplicacdo a partir da avaliacdo | adequadamente o0s principais | (Vide anexo: Ferramentas de
das necessidades do usuario. softwares na resolucdo de | Apoio)
problemas  analisando  seu
2. Desenvolver programas e | funcionamento. 2. Estrutura de péaginas de
aplicacdo para Web (Internet, Internet
Extranet e Intranet) 2. Simular  procedimentos
de funcionamento do programa | 3. Formatacéo de paginas
elaborado.
4. Criacdo de formularios
3. Redigir instrucdes de
uso dos programas | 5. Introdu¢cdo a criagdo de
implementados. paginas dindmicas
20 20 40 horas-aula
Hci)?ré\gr?a Tedrica Préatica Total
25 75 100 horas-aula
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lll. 5 APLICATIVOS PARA PROJETOS

Funcao: Metodologias de Desenvolvimento de Sistemas Aplicativos

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Selecionar aplicativos para
atender as necessidades do
projeto.

2. Identificar e utilizar aplicativos
para elaboracao e
gerenciamento de projetos

1. Utilizar adequadamente o0s
softwares  aplicativos  de
gerenciamento de projetos.

2. Implementar projetos
utilizando ferramentas
adequadas.

3. Documentar o(s) projeto (s).

Ferramentas de apoio para
desenvolvimento de projetos.
Vide anexo: Ferramentas de
Apoio.

Operagdo das ferramentas
de apoio.

20
Car}gg Tedrica
Horéria 25

20
25

Préatica Total

40 horas-aula

50 horas-aula
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lIl. 6 ETICA, CIDADANIA E QUALIDADE

Func¢éo: Organizagdo Empresarial

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Analisar os coédigos de ética
profissional, as regras e
regulamentos organizacionais.

2. Atualizar conhecimentos,
desenvolver e ou aprimorar
habilidades, aderir a criacdes e
introduzir inovacBes tendo em
vista melhorar o desempenho
pessoal e organizacional.

3. Promover imagem da
organizacéo, percebendo
ameacas e oportunidades que
possam afeta-la e 0s
procedimentos de  controle
adequados a cada situacao.

a

4. Trabalhar em equipe e
cooperativamente, valorizando e
encorajando a autonomia e a
contribuicdo de cada um.

5.  Reconhecer e prever
situacdes de risco ou
desrespeito a saude pessoal,

1. Participar e/ou coordenar
equipes de trabalho.

2. ldentificar politicas, normas e
controle de qualidade em
produtos e servicos, aplicando-
0s na atividade profissional.

3. Aplicar a legislacdo e os
cédigos de ética profissional nas
relacbes pessoais, profissionais
e comerciais.

4. Estabelecer relacbes de
respeito muatuo entre produtor/

consumidor, empregador/
empregado, parceiro/
concorrente.

5. Participar e/ou coordenar
equipes de trabalho.

6. Cumprir criticamente as
regras, regulamentos e

procedimentos organizacionais.

1. Higiene e Seguranca no
Trabalho

2. Relagbes
cliente

Interpessoais -

3. Salde social e ambiental

4. Gestdo empreendedora e
qualidade

5. Etica profissional, regras e
regulamentos organizacionais

6. Conceitos de trabalho em
equipe, cooperacdo e autonomia
pessoal

7. Critérios de imagem pessoal

8.Cbodigo  de Defesa  do

Consumidor

social e ambiental e selecionar | 7. Promover a imagem da
procedimentos que possam | organizacao.
evita-las.
40 00 40 horas-aula
HCar,gg Tedrica Prética Total
oraria 50 00 50 horas-aula
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1.7 DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

EM INFORMATICA

Func¢éo: Desenvolvimento e Gerenciamento de Projetos

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Articular o conhecimento
cientifico e tecnolégico numa
perspectiva interdisciplinar

2. Definir fases de execucdo de
projetos com base na natureza e
na complexidade das atividades.

3. Correlacionar recursos
necessarios e plano de
producéo.

4. Identificar fontes de recursos
necessarios para 0
desenvolvimento de projetos.

5. Analisar e acompanhar o
desenvolvimento do cronograma
fisico-financeiro.

6. Avaliar de forma quantitativa e
qualitativa o desenvolvimento de
projetos.

7. Analisar metodologias de
gestdo da qualidade no contexto
profissional.

1. Consultar catalogos e
manuais de fabricantes e de

fornecedores de servigcos
técnicos.

2. Classificar 0s recursos
necessarios para o]

desenvolvimento do projeto.

3. Utilizar, de modo racional, os
recursos destinados ao projeto.

4. Redigir relatorios sobre o
desenvolvimento do projeto.

5. Construir graficos, planilhas,
cronogramas e fluxogramas

6. Comunicar idéias de forma
clara e objetiva por meio de
textos e explanag®@es orais.

1. Referencial tedrico: pesquisa

e compilacio de dados,
producdes cientificas etc.
2. Construgdo de conceitos

relativos ao tema do trabalho:
definicdes, terminologia,
simbologia etc.

3. Definicdo dos procedimentos
metodologicos:
e Cronograma de atividades;
¢ Fluxograma do processo
4, Dimensionamento dos
recursos necessarios

5. Identificagdo das fontes de
recursos

6. Elaboracdo dos dados de
pesquisa: selecdo, codificacdo e
tabulacao

dos dados:
explicacdo e

7. Analise
interpretacao,
especificacao.

8. Técnicas para elaboracédo de
relatdrios, gréaficos, histogramas.

9. Sistemas de gerenciamento
de projeto

10. Formatacdo de trabalhos
académicos

Carga 00

2. Tebrica
Horaria

00

60

Préatica Total

60 horas-aula Divisdo de

50

Turmas

50 horas-aula
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45 Enfoque Pedagdgico

Constituindo-se em meio para guiar a pratica pedagogica, o curriculo organizado por meio
de competéncias sera direcionado para a constru¢do da aprendizagem do aluno, enquanto
estd sujeito do seu préprio desenvolvimento. Para tanto, a organizacdo do processo de
aprendizagem privilegiara a definicdo de projetos, problemas e/ ou questdes geradoras que
orientam e estimulam a investigacdo, o pensamento e as a¢fes, assim como a solucao de
problemas.

Dessa forma, a problematizacéo, a interdisciplinaridade, a contextuacdo e os ambientes de
formacdo se constituem em ferramentas basicas para a construcdo das habilidades, atitudes
e informacdes relacionadas que estruturam as competéncias requeridas.

4.5.1 Trabalho de Concluséo de Curso (TCC)

A sistematizagcdo do conhecimento sobre um objeto pertinente & profissdo, desenvolvido
mediante controle, orientacdo e avaliacdo docente, permitira aos alunos o conhecimento do
campo de atuacgao profissional, com suas peculiaridades, demandas e desafios.

Ao considerar que o efetivo desenvolvimento de competéncias implica na adocdo de
sistemas de ensino que permitam a verificagado da aplicabilidade dos conceitos tratados em
sala de aula, torna-se necessario que cada escola, atendendo as especificidades dos cursos
gue oferece, crie oportunidades para que os alunos construam e apresentem um produto
final — Trabalho de Concluséo de Curso — TCC.

Caberd a cada escola definir, por meio de regulamento especifico, as normas e as
orientacdes que norteardo a realizacdo do Trabalho de Conclusédo de Curso, conforme a
natureza e o perfil de conclusao da Habilitacdo Profissional.

O Trabalho de Conclusdo de Curso deverad envolver necessariamente uma pesquisa
empirica, que, somada a pesquisa bibliografica, dara o embasamento pratico e tedrico
necessario para o desenvolvimento do trabalho. A pesquisa empirica devera contemplar
uma coleta de dados, que podera ser realizada no local de estagio supervisionado, quando
for o caso, ou por meio de visitas técnicas e entrevistas com profissionais da area. As
atividades extraclasse, em numero de 120 (cento e vinte) horas, destinadas ao
desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso, serdo acrescentadas as aulas
previstas para o curso e constardo do histérico escolar do aluno.

O desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso pautar-se-4& em pressupostos
interdisciplinares, podendo exprimir-se por meio de um trabalho escrito ou de uma proposta
de projeto. Caso seja adotada a forma de proposta de projeto, os produtos poderdo ser
compostos por elementos graficos e/ ou volumétricos (maquetes ou protétipos) necessarios
a apresentacdo do trabalho, devidamente acompanhados pelas respectivas especificacfes
técnicas; memorial descritivo, memorias de calculos e demais reflexdes de carater tedrico e
metodoldgico pertinentes ao tema.

A tematica a ser abordada deve estar contida no ambito das atribuicbes profissionais da
categoria, sendo de livre escolha do aluno.
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4.5.2 Orientagéo

Ficara a orientacdo do desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso por conta do
professor responséavel pelos temas do Planejamento do Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC) em Informatica, no 2° Modulo, e Desenvolvimento de Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC) em Informética, no 3° Mdodulo.

4.6 Prética Profissional

A Pratica Profissional sera desenvolvida em empresas e nos laboratérios e oficinas da
unidade escolar.

A pratica sera incluida na carga horaria da Habilitacdo Profissional e ndo esta desvinculada
da teoria; constitui e organiza o curriculo. Sera desenvolvida ao longo do curso por meio de
atividades como estudos de caso, visitas técnicas, conhecimento de mercado e das
empresas, pesquisas, trabalhos em grupo, individual e relatorios.

O tempo necessario e a forma para o desenvolvimento da Pratica Profissional realizada na
escola e nas empresas serdo explicitados na proposta pedagoégica da Unidade Escolar e no
plano de trabalho dos docentes.

4.7 Estagio Supervisionado

A Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM INFORMATICA n&o
exige o cumprimento de estagio supervisionado em sua organizacao curricular, contando
com aproximadamente 930 horas-aulas de praticas profissionais, que poderdo ser
desenvolvidas integralmente na escola ou em empresas da regiao, por meio de simulagoes,
experiéncias, ensaios e demais técnicas de ensino que permitam a vivéncia dos alunos em
situacdes proximas da realidade do setor produtivo. O desenvolvimento de projetos, estudos
de caso, realizacdo de visitas técnicas monitoradas, pesquisas de campo e aulas praticas
desenvolvidas em laboratérios, oficinas e salas-ambiente garantirdo o desenvolvimento de
competéncias especificas da area de formacao.

O aluno, a seu critério, podera realizar estagio supervisionado, ndo sendo, no entanto,
condi¢cdo para a conclusdo do curso. Quando realizado, as horas efetivamente cumpridas
deverdo constar do Histérico Escolar do aluno. A escola acompanhara as atividades de
estagio, cuja sistemética serd definida através de um Plano de Estagio Supervisionado
devidamente incorporado ao Projeto Pedagodgico da Unidade Escolar. O Plano de Estagio
Supervisionado deveré prever 0s seguintes registros:

e sisteméatica de acompanhamento, controle e avaliagao;

e justificativa;

e metodologias;

e 0bjetivos;

e identificacdo do responsavel pela Orientacédo de Estagio;

e definicdo de possiveis campos/ areas para realizagcédo de estagios.
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O estagio somente podera ser realizado de maneira concomitante com o curso, ou seja, ao
aluno sera permitido realizar estagio apenas enquanto estiver regularmente matriculado.
Apos a concluséo de todos os temas sera vedada a realizacédo de estagio supervisionado.

4.8 Organizagdes Curriculares

O Plano de Curso propde a organizacdo curricular estruturada em quatro modulos, com um
total de 400 horas, ou 500 horas-aulas por modulo.

A Unidade Escolar, para dar atendimento as demandas individuais, sociais e do setor
produtivo, podera propor nova organizagdo curricular, alterando o ndmero de moédulos,
distribuicdo das aulas e temas. A organizac¢ao curricular proposta levard em conta, contudo,
o perfil de conclusdo da habilitacdo, da qualificacdo e a carga horaria prevista para a
habilitacéo.

A organizacdo curricular proposta entrara em vigor apés a homologacéo pelo Orgédo de
Supervisdo Educacional do CEETEPS.

CAPiTUI:OS CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS ANTERIORES

O aproveitamento de conhecimentos e experiéncias adquiridas anteriormente pelos alunos,
diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusdo da respectiva habilitacdo
profissional, podera ocorrer por meio de:

v disciplinas de carater profissionalizante cursadas no Ensino Médio;

v qualificacBes profissionais e etapas ou modulos de nivel técnico concluidos em outros
Cursos;

v cursos de formacao inicial e continuada de trabalhadores, mediante avaliagdo do aluno;

v experiéncias adquiridas no trabalho ou por outros meios informais, mediante avaliagdo do
aluno;

v avaliagdo de competéncias reconhecidas em processos formais de certificacdo
profissional.

O aproveitamento de competéncias, anteriormente adquiridas pelo aluno, por meio da
educacéo formal/ informal ou do trabalho, para fins de prosseguimento de estudos, sera feito
mediante avaliacao a ser realizada por comissao de professores, designada pela Direcéo da
Escola, atendendo os referenciais constantes de sua proposta pedagdgica.

Quando o aproveitamento tiver como objetivo a certificacdo de competéncias, para
conclusdo de estudos, seguir-se-ao as diretrizes a serem definidas e indicadas pelo
Ministério da Educacao.
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CAPITULO 6 CRITERIOS DE AVALIACAO DE APRENDIZAGEM

A avaliacdo, elemento fundamental para acompanhamento e redirecionamento do processo
de desenvolvimento de competéncias estar4 voltado para a construgcdo dos perfis de
conclusdo estabelecidos para as diferentes habilitacbes profissionais e as respectivas
gualificagcOes previstas.

Constitui-se num processo continuo e permanente com a utilizacdo de instrumentos
diversificados — textos, provas, relatorios, autoavaliacdo, roteiros, pesquisas, portfolio,
projetos etc — que permitam analisar de forma ampla o desenvolvimento de competéncias
em diferentes individuos e em diferentes situacdes de aprendizagem.

O carater diagnostico dessa avaliacdo permite subsidiar as decisbes dos Conselhos de
Classe e das ComissOes de Professores acerca dos processos regimentalmente previstos
de:

e classificacéo;

e reclassificacao;

e aproveitamento de estudos.

E permite orientar/ reorientar os processos de:
e recuperacao continua;

e recuperacdo paralela;

e progressao parcial.

Estes trés ultimos, destinados a alunos com aproveitamento insatisfatorio, constituir-se-ao
de atividades, recursos e metodologias diferenciadas e individualizadas com a finalidade de
eliminar/ reduzir dificuldades que inviabilizam o desenvolvimento das competéncias visadas.

Acresce-se ainda que o instituto da Progressao Parcial cria condicdes para que os alunos
com mencao insatisfatoria em até trés temas possam, concomitantemente, cursar o médulo
seguinte, ouvido o Conselho de Classe.

Por outro lado, o instituto da Reclassificacdo permite ao aluno a matricula em mddulo
diverso daquele que esta classificado, expressa em parecer elaborado por Comissao de
Professores, fundamentada nos resultados de diferentes avaliagdes realizadas.

Também através de avaliacdo do instituto de Aproveitamento de Estudos permite-se
reconhecer como validas as competéncias desenvolvidas em outros cursos — dentro do
sistema formal ou informal de ensino, dentro da formacdo inicial e continuada de
trabalhadores, etapas ou mddulos das habilitagdes profissionais de nivel técnico, ou do
Ensino Médio ou as adquiridas no trabalho.

Ao final de cada mddulo, apds analise com o aluno, os resultados serdo expressos por uma
das mencdes abaixo, conforme estéo conceituadas e operacionalmente definidas:
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Mencao | Conceito |Definigcdo Operacional

O aluno obteve excelente desempenho no desenvolvimento das

MB Muito Bom . ) .
competéncias do componente curricular (tema) no periodo.

O aluno obteve bom desempenho no desenvolvimento das

B Bom - . .
competéncias do componente curricular (tema) no periodo.

O aluno obteve desempenho regular no desenvolvimento das

R Regular o ; .
competéncias do componente curricular (tema) no periodo.

O aluno obteve desempenho insatisfatorio no desenvolvimento

I Insatisfatorio o ) .
das competéncias do componente curricular (tema) no periodo.

Sera considerado concluinte do curso ou classificado para o médulo seguinte o aluno que
tenha obtido aproveitamento suficiente para promo¢ao — MB, B ou R — e a frequéncia
minima estabelecida.

A frequéncia minima exigida sera de 75% (setenta e cinco) do total das horas efetivamente
trabalhadas pela escola, calculada sobre a totalidade dos temas de cada modulo e tera
apuracdo independente do aproveitamento.

A emissdo de Mencédo Final e demais decisdes acerca da promocdo ou retencdo do aluno
refletirdo a analise do seu desempenho feita pelos docentes nos Conselhos de Classe e/ ou
nas Comissdes Especiais, avaliando a aquisicAo de competéncias previstas para 0s
mdodulos correspondentes.

CAPITULO 7 INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

1. Descricéo da Estrutura Fisica

Utilizacao

As aulas praticas do curso TECNICO EM INFORMATICA serédo ministradas em laboratorios
com 1 microcomputador para cada aluno. A unidade escolar devera ter um numero de
laboratorios de acordo com o numero de turmas por periodo, sendo 1 laboratério para cada
turma, em funcao de carga horéria de 80% de aulas préticas. Exemplo: uma unidade escolar
gue recebe 1 (uma) nova turma a cada semestre, deve dispor de 3 laboratérios de
Informética para atender um 1°, 2° e 3° médulo, num mesmo periodo.

Area Util
Um laboratério com 20 microcomputadores (para alunos), 1 servidor de rede (para o

professor) e 1 impressora, com estrutura minima de uma area igual ou superior a 64m2; com
pé direito de 3,10m, sistema de ar condicionado com minimo de 60.000btus.

Descricao Geral
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O laboratério deve contar com instalacdo elétrica de acordo com a norma vigente
(NBR5410), com quadro de distribuicAo com disjuntores exclusivo para o laboratorio,
tomadas 2P+T (1 por computador), rede de dados com um switch, com um nuamero de
portas igual ao niumero de computadores e extintor de incéndio em local visivel.

Os microcomputadores devem estar ligados em rede, com acesso Internet (banda larga).

2. Descricao dos Equipamentos

Placa-mae

Placa-méae contendo 01 Microprocessador Padrao Intel CoreTM 2 Quad com Frequéncia de
Clock de no minimo 3.0 GHz, Frequéncia de Barramento de Sistema minimo de 1.333 MHz.
Memoria Caché L2 minimo de 12 MBytes. ou Placa-mae contendo 01 Microprocessador
Padrdo AMD PhenomTM X4 (Quad Core) com Frequiéncia de Clock de no minimo 2.6 GHz,
FreqgUéncia de Barramento de Sistema minimo de 8.000 MHz, Memdria cache L2 minimo de
2 MBytes e cache L3 minimo de 2 MBytes.

Memoria
04 Gigabytes de Memodria SDRAM DDR2, em modulos com conector DDR2-SDRAM,
expansivel até 8.0 Gb com opera¢do em 1066 MHz ou superior.

Disco Rigido
01 Disco Rigido de 320 Gbvtes. padrdo SATA2 ou superior, velocidade minima de 7.200
RPM e tempo de busca (Seek Time) médio igual ou inferior a 10 ns.

CD/DVD
01 Unidade gravadora e leitora de CD/DVD-RW/DL, conectado a sua interface (SATA2).

Interfaces

06 (no minimo quatro) interfaces SATA 2.

01 Interface incorporada a placa mae, padrao Ethernet 10/100/1000Mbps. Conector RJ45.
01 Interface Serial padrédo RS-232.

01 Inlerface Paralela padrao Centronica.

06 Interfaces padrdo Universal Serial Bus (USB 2.0) sendo 02 frontais, no minimo.

Controladora de Video

01 Controladora de Video chip ATI/AMD HD 4850 ou GeForce 9000 (minimo) possuindo um
conector S-Video, um VGA e um DVI, off-board com 512 MB mem¢éria de video no minimo,
resolucdes até 1600X1200 em 64 K cores em 75 MHz.

Slots
Possuir no minimo 03 Slots, podendo ser PCl e/ou PCI-Express x1 livres ap6s a
configuracdo e um PCI-Express x16 ocupado pela placa de video.

Teclado
01 Teclado 104 teclas padrao ABNT-2, com dispositivo de ajuste de inclinagéao vertical, com
conector padrao PS/2 mini-din ou USB.

Mouse
01 Mouse 6ptico com botdo Scroll, com conector padrao PS/2 mini-din ou USB
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Monitor

01 Monitor de Video Colorido VGA ou DVI- TFT matriz ativa (LCD) de 17 polegadas, com
dot-pich de 0.297 no maximo, ndo entrelacado, resolucdo maxima de 1440X900@60Hz.
MARCA LG ou SAMSUNG.

Kit-Multimidia
02 caixas acusticas e 01 microfone, com respectivos cabos de conexao.

Fonte
01 Fonte Chaveada de no minimo 500 Watts Reais com PFC ativo a 50/60 Hz, Bivolt com
selecédo automatica ou por chave 110/220 Volts, ou Autorange de 127 a 240 Volts.

Gabinete

01 Gabinete com montagem tipo “Torre”, capacidade minima para 4 periféricos de 5,25",
sendo 01 (um) ocupado pela Unidade gravadora DVD-RW/DL e 06 (seis) de 3,5 polegadas
internos, sendo 01 (um) ocupado por uma Unidade de Disco Rigido.

O equipamento devera ser configurado de forma a possibilitar sua iniciacdo a partir do
Sistema Operacional, configurado com software e licenca (em Portugués) para Microsoft
Windows® Business pré-instalado, com recursos para restauragdo da configuracéo original a
partir de particdo oculta no disco rigido ou de midia em DVD-ROM.

Garantia Minima de 03 (trés) anos on site nas localidades de entrega dos equipamentos,
incluindo m&o de obra e pecas, a contar do RECEBIMENTO DEFINITIVO dos
equipamentos. Prazo de reparo de 05 (cinco) dias uteis desde a notificacdo do defeito.

Cabos de forca com 03 (trés) pinos, manuais, cabos, acessorios e midias com drivers de
configuracdo da placa mée, interface de rede, processador grafico, CD/DVD-RW e placa de
som.

Bibliografia Basica

e ALVES, William Pereira — Fundamentos de Banco de Dados — Editora Erica

e ABREU, Mauricio Pereira de e MACHADO, Felipe Nery R. — Projeto de Banco de Dados
— Uma Visao Pratica — Editora Erica

e HADDAD, Renato — Access 2000 & VBA — Solucdes e Aplicacbes — Editora Erica

e MANZANO, José Augusto N. G. e OLIVEIRA, Jayr Figueiredo de — Algoritmos — Logica
para Desenvolvimento de Programacao de Computadores — Editora Erica

e LIMA, Adilson da Silva — Aplicagbes em Visual Basic 6.0 Banco de Dados — Editora Erica

e MANZANO, José Augusto N. G. e MENDES, Sandro Santa Vicca — Estudo Dirigido de
Delphi 7 — Editora Erica

e Administracdo de Redes LINUX — Provedor TERRA

e GANE & SARSON — Analise Estruturada de Sistemas

e TORRES, Gabriel — Hardware — Editora Axcel Books

e VEIGA, Roberto G. A . — Comandos do Linux — Guia de Consulta Rapida — Editora
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CAPITULO 8 PESSOAL DOCENTE E TECNICO

A contratacdo dos docentes e técnicos que irdo atuar no Curso de TECNICO EM
INFORMATICA ser& feita por meio de Concurso Publico, como determinam as normas
préprias do CEETEPS, obedecendo a ordem abaixo discriminada:

v' Licenciados na Area Profissional relativa a disciplina;
v Graduados na Area da disciplina.
O CEETEPS proporcionara cursos de capacitacdo para docentes e técnicos voltados para o

desenvolvimento de competéncias diretamente ligadas ao exercicio do magistério, além do
conhecimento da filosofia e das politicas da educagéao profissional.

CAPITULO 9 CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Ao aluno concluinte do curso sera conferido e expedido o diploma de TECNICO EM
INFORMATICA, satisfeitas as exigéncias relativas:

v' a0 cumprimento do curriculo previsto para habilitagao;
v' a apresentacao do certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente.

Ao término do primeiro moédulo, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificacdo Técnica de
Nivel Médio de AUXILIAR DE INFORMATICA.

Ao término dos dois primeiros modulos, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificacao
Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR EM PROGRAMACAO DE COMPUTADORES.

Os certificados e o diploma terdo validade nacional.
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PARECER TECNICO

Atendendo ao disposto no item 14.3 da Indicacdo CEE 8/2000, expede parecer técnico
relativo ao Plano de Curso da Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO
EM INFORMATICA.

O perfil profissional de conclusdo das Qualificacbes Profissionais Técnicas de Nivel
Médio e da Habilitacdo Profissional atendem as demandas do mercado de trabalho e as

diretrizes e Referenciais Curriculares Nacionais do Ensino Técnico.

A organizacao curricular esta coerente com as competéncias requeridas pelos perfis de
conclusdo propostos e com as determinacfes emanadas da Lei n.° 9394/96, do Decreto
Federal n.° 5154/2004, da Resolugdo CNE/CEB n.° 04/99 atualizada pela Resolucéo
CNE/CEB n° 01/2005,do Parecer CNB/CEB n° 11/2008,Resolucdo CNE/CEB n° 03/2008 , da
Deliberacdo CEE 79/2008, das Indicacdes CEE 08/2000 e 80/2008.

As instalacdes e equipamentos e a habilitacdo do corpo docente sdo adequados ao

desenvolvimento da proposta curricular.

VALDELI NOBREGA
RG 5.622.230
Licenciado em Ciéncias da Computacéo
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PORTARIA DE DESIGNACAO DE 05/01/2009

O Coordenador do Ensino Médio e Técnico do Centro Estadual de Educacgéo
Tecnolbgica Paula Souza designa Laura Teresa Mazzei, R.G. 2.862.171, Daniel Garcia
Flores, R.G. 6.173.104 e Sonia Regina Correa Fernandes, R.G. 9.630.740-7 para
procederem a analise e emitirem parecer técnico sobre o Plano de Curso da Habilitacdo
Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM INFORMATICA, incluindo as
Qualificagdes Técnicas de Nivel Médio de AUXILIAR DE INFORMATICA e de AUXILIAR EM
PROGRAMACAO DE COMPUTADORES, a ser implantado na rede de escolas do Centro
Estadual de Educacéo Tecnolégica Paula Souza — CEETEPS.

Séo Paulo, 05 de janeiro de 2009.

ALMERIO MELQUIADES DE ARAUJO
Coordenador de Ensino Médio e Técnico
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APROVACAO DO PLANO DE CURSO

A Supervisdo Escolar, supervisdo delegada pela Resolu¢do SE n° 78, de 07/11/2008,
com fundamento no item 14.5 da Indicacdo CEE 08/2000, aprova o Plano de Curso do Eixo
Tecnolégico “Informacdo e Comunicacdo”, referente a Habilitacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio de TECNICO EM INFORMATICA, incluindo as Qualificacdes Técnicas de Nivel
Médio de AUXILIAR DE INFORMATICA e de AUXILIAR EM PROGRAMACAO DE
COMPUTADORES, a ser implantado na rede de escolas do Centro Estadual de Educacgao
Tecnoldgica Paula Souza, a partir de 06/01/2009.

Séo Paulo, 06 de janeiro de 2009.

Laura Teresa Mazzei Daniel Garcia Flores Sonia R. Correa Fernandes

R.G. 2.862.171 R.G. 6.173.104 R.G. 9.630.740-7

Diretor de Departamento —

Supervisor Educacional Supervisor Educacional .
P P Grupo de Supervisao
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PORTARIA CETEC N.° 10, DE 06/01/2009

O Coordenador de Ensino Médio e Técnico, no uso de suas atribuicbes, com fundamento na
Resolucdo SE n.° 78, de 07/11/2008, e nos termos da Lei Federal 9394/96, Decreto Federal
n.° 5154/04, Resolugdo CNE/CEB 4/99 atualizada pela Resolugdo CNE/CEB 1/2005,
Parecer CNE/CEB n.° 11, de 12/06/2008, Resolucdo CNE/CEB n.° 03, de 09/07/08,
Deliberacdo CEE 79/2008, das Indicagbes CEE 08/2000 e 80/2008 e, a vista do Parecer da
Supervisdo Educacional, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado, nos termos do item 14.5 da Indicacdo CEE 8/2000 e artigo 9° da
Deliberagdo CEE n.° 79/2008, o Plano de Curso do Eixo Tecnolégico “Informacdo e

Comunicacdo”, da seguinte Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio:

a) TECNICO EM INFORMATICA, incluindo as Qualificacdes Técnicas de Nivel Médio de
AUXILIAR DE INFORMATICA e de AUXILIAR EM PROGRAMAQAO DE
COMPUTADORES.

Artigo 2° - O curso referido no artigo anterior est4 autorizado a ser implantado na Rede de
Escolas do Centro Estadual de Educacéo Tecnoldgica Paula Souza, a partir de 06/01/2009.

Artigo 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a 06/01/20089.

ALMERIO MELQUIADES DE ARAUJO
Coordenador de Ensino Médio e Técnico
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EIXO TECNOLOGICO: INFORMACAO E COMUNICAGAO

Habilitac&do Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM INFORMATICA

Lei Federal n.2 9394/96, Decreto Federal n.2 5154/2004, Resolugcdo CNE/CEB 4/99 atualizada pela Resolucdo CNE/CEB 1/2005, Parecer CNE/CEB n.2 11, de 12/06/2008, Resolucdo CNE/CEB n.2 03, de 09/07/08, Deliberagcéo CEE

79/2008, das Indicagbes CEE 08/2000 e 80/2008.

Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico n.© 10, de 06/01/2009, publicada no DOE de 17/01/20089, segdo I, pdgina 52.

MODULO | - 1° Semestre de 2009

C. H. (h-a)
T P Total
.1 — Gestdo de Sistemas
Operacionais | 20 40 60
[.2 — Instalacdo e Manutengéo
de Computadores 20 40 60
I.3 — Légica de Programacéo 20 80 100
.4 — Operacdo de Software
Aplicativo 00 100 100
I.5 — Técnicas e Linguagens
para Banco de Dados | 20 40 60
1.6 — Inglés Instrumental 40 00 40
I.7 — Linguagem, Trabalho e
Tecnologia 40 00 40

1.8 — Organizacdo Empresarial 40 00 40

TOTAL 200 300 500

MODULO Il - 2° Semestre de 2009

MODULO Il - 1° Semestre de 2010

C.H. (h-a) C.H. (h-a)
T P Total T P Total
.1 — Gestdo de Sistemas .1 — Gestdo de Sistemas
Operacionais I 20 40 60 Operacionais llI 20 40 60
II.2 — Estrutura de Dados 00 40 40 .2 - Programagdo de
I3 — Programacdo de Computadores Il 20 80 100
Computadores | 20 80 100 1.3 — Desenvolvimento de
.4 — Desenvolvimento de Software Il 20 80 100
Software | 20 80 100 .4 — Programacgdo para
1.5 — Técnicas e Linguagens Internet 20 80 100
para Banco de Dados |l 20 40 60 [1l.5 — Aplicativos para Projetos 20 20 40
II.6 — Redes de Comunicacao .6 — Etica, Cidadania e
de Dados 20 40 60 Qualidade 40 00 40
II.7 — Andlise de Programacdo 20 20 40 .7 — Desenvolvimento do
.8 — Planejamento  do Trabalho de Concluség de
Trabalho de Conclusio de Curso (TCC) em Informatica 00 60 60
Curso (TCC) em Informatica 40 00 40
TOTAL 160 340 500 TOTAL 140 360 500

MODULO |

Qualificacdo Técnica de Nivel Médio de
AUXILIAR DE INFORMATICA

MODULOS | + I

COMPUTADORES

Qualificagao Técnica de Nivel Médio de
AUXILIAR EM PROGRAMACAO DE

MODULOS | + 11 + 1l

Habilitacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio de TECNICO EM
INFORMATICA

Total Geral: 1500 horas-aula
Trabalho de Conclusédo de Curso: 120 horas
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EIXO TECNOLOGICO: INFORMACAO E COMUNICAGCAO

Habilitac&o Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM INFORMATICA (2,5)

Lei Federal n.2 9394/96, Decreto Federal n.2 5154/2004, Resolugcdo CNE/CEB 4/99 atualizada pela Resolucdo CNE/CEB 1/2005, Parecer CNE/CEB n.2 11, de 12/06/2008, Resolucdo CNE/CEB n.2 03, de 09/07/08, Deliberacéo CEE

79/2008, das Indicagbes CEE 08/2000 e 80/2008.

Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico n. 10, de 06/01/2009, publicada no DOE de 17/01/2009, se¢do I, pdgina 52.

MODULO | - 1° Semestre de 2009

C. H. (h-a)
T P Total

MODULO Il - 2° Semestre de 2009

C. H. (h-a)
T P Total

MODULO Il - 1° Semestre de 2010

C. H. (h-a)
T P Total

.1 — Gestdo de Sistemas .1 — Gestdo de Sistemas .1 — Gestdo de Sistemas
Operacionais | 15 35 50 Operacionais I 15 35 50 Operacionais lll 15 35 50
[.2 — Instalacdo e Manutencéo II.2 — Estrutura de Dados 00 50 50 .2 - Programagdo de
de Computadores 15 35 50 I3 - Programacdo de Computadores Il 25 75 100
I.3 — Légica de Programacéo 25 75 100 Computadores | 25 75 100 .3 — Desenvolvimento de
.4 — Operacdo de Software .4 — Desenvolvimento de Software Il 10 90 100
Aplicativo 00 100 100 Software | 25 75 100 .4 — Programacdo para
1.5 — Técnicas e Linguagens 1.5 — Técnicas e Linguagens Internet 25 75 100
para Banco de Dados | 25 25 50 para Banco de Dados Il 25 25 50 [Il.5 — Aplicativos para Projetos 25 25 50
1.6 — Inglés Instrumental 50 00 50 1.6 — Redes de Comunicacgéo .6 — Etica, Cidadania e
1.7 — Linguagem, Trabalho e de Dados 25 25 50 Qualidade 50 00 50
Tecnologia 50 00 50 II.7 — Andlise de Programacdo 25 25 50 .7 — Desenvolvimento do

|.8 — Organizacdo Empresarial 50 00 50

TOTAL 230 270 500

.8 — Planejamento do
Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC) em Informatica 50 00 50

Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC) em Informatica 00 50 50

TOTAL 190 310 500

TOTAL 150 350 500

MODULO |

Qualificagé@o Técnica de Nivel Médio de
AUXILIAR DE INFORMATICA

MODULQOS | + I

Qualificagao Técnica de Nivel Médio de
AUXILIAR EM PROGRAMACAO DE
COMPUTADORES

MODULOS | + 11 + 1l

Habilitacao Profissional Técnica de
Nivel Médio de TECNICO EM
INFORMATICA

Total Geral: 1500 horas-aula
Trabalho de Conclusdo de Curso: 120 hora
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FERRAMENTAS DE APOIO

Médulo |
Tema (Abrev.) Livre Licencga - Microsoft
1.1 | Gestao de Sistemas Operacionais | (GSO 1) Free Dos Windows 98/XP/Vista
1.2 | Instalacdo e Manutencdo de Computadores (IMC) Virtual Box Virtual PC
1.3 | Logica de Programacéo (LP) Visual G
1.4 | Operacéo de Software Aplicativo (OSA) BR Office MS Office
15 I_Igfgga;)s e Linguagens para Banco de Dados | BR Office MS Office
1.6 | Inglés Instrumental (Ing. Inst.) Portal Aprende Brasil -
1.7 | Linguagem, Trabalho e Tecnologia (LTT)
1.8 | Organizacdo Empresarial (Org. Emp.) --- ---
Médulo I
Tema Livre Licencga - Microsoft
1.1 | Gestdo de Sistemas Operacionais Il (GSO II) Linux Windows 2003/2008
1.2 | Estrutura de Dados (ED) C++ ou Dev C++ Familia Visual C++
1.3 | Programac&o de Computadores | (PC I) Lazarus Delphi / Visual Studio
1.4 | Desenvolvimento de Software | (DS 1) Java Visual Studio
L5 I_l?fgga:; e Linguagens para Banco de Dados Il SQI'f/iere:szgr/e('\a/})I/DBz SQL Server
C/Oracle 10G XE
1.6 | Redes de Comunicac¢do de Dados (RC) Virtual BOX Virtual PC / Packd Traced
1.7 | Analise de Programacéo (AP) StarUML Visio / Jude
1.8 Planejamento do"l_'rabalho de Conclusdo de Curso N N
(TCC) em Informética (TCC)
Médulo Il
Tema Livre Licenca - Microsoft
Ill.1 | Gestdo de Sistemas Operacionais Il (GSO 1) Linux Windows 2003/2008
IIl.2 | Programacgéo de Computadores Il (PC II) Lazarus Delphi / Visual Studio
I11.3 | Desenvolvimento de Software Il (DSII) Java Visual Studio
I1l.4 | Programacdao para Internet (Pl) NVU l/\lI;tHe I;;ditor/ SE;?Q(tj lDF’acl)gi]r(]et// [\;\:zgnl?v(\j/gg\?e/r/
Bloco de notas
1.5 | Aplicativos para Projetos (APP) Project e Visio
1.6 | Etica, Cidadania e Qualidade (ECQ) Portal Aprende Brasil
.7 Desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de N N

Curso (TCC) em Informéatica (TCC)
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